LIC. YESSIKA SANTANA DOMINGUE

Presidenta Municipal Constitucional de San Simon de Guerrero

En uso de |las facultades gue me confiere los articulos 115 fraccion |l de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122, 123 y 124 de |la Constitu-
cion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 3, 31 fraccion |, 48 fraccion lll, 160, 161, 162, 163, 164, 165 y 166 de |la Ley Organica Municipal del Estado de

México; a todas y todos los habitantes del Municipio, hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional de San Simon de Guerrero, Estado de México, para el periodo de Gobierno 2025 - 2027, en cumplimiento al
acuerdo aprobado por unanimidad de votos de los miembros del Ayuntamiento en la Sexta Sesion Ordinaria de Cabildo, de fecha tres de febrero de dos mil
veinticinco, ha tenido a bien expedir para su observancia general en todo el Municipio, el presente:

GOBIERNO DEL
ESTADO DE

MEXICO

TITULO PRIMERO
DEL MUNICIPIO

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El Bando Municipal de San Simoén de Guerrero es de orden publico, de interés social y observancia general
en el territorio municipal; tiene por objeto regular la vida organica, politica y administrativa del Municipio, lograr el
adecuado funcionamiento de la prestacion de los servicios puUblicos municipales y determinar las bases para su
desarrollo econémico, social y cultura; asi como precisar las atribuciones de las dependencias, unidades administrati-
vas y organismos que conforman el gobierno municipal; reconocer los derechos y obligaciones de sus habitantes,
vecinos y transeuntes, estableciendo las infracciones y sanciones aplicables, de conformidad con la Constitucién Politi-
ca de los Estados Unidos Mexicanos, la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley Organica
Municipal del Estado de México y demas ordenamientos federales y estatales que incidan en la vida municipal.

Articulo 2. El Municipio, conforme a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México, es la base de la division territorial, de la organizacion politica y administrativa
del Estado, esta investida de personalidad juridica y se integra por una poblacién establecida dentro de un territorio
determinado, gobernado y administrado de manera libre en su patrimonio y hacienda publica.

Articulo 3. En el Municipio de San Simoén de Guerrero, todas las personas gozaran de los derechos humanos reconoci-
dos por la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados Internacionales de los que el Estado
Mexicano sea parte y la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México. Las autoridades municipales, en
el ambito de su competencia, tiene la obligacidon de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos,
de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad; asimismo, debe-
ran observar e implementar las medidas necesarias para prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los
derechos fundamentales de las personas o grupos en situacion de vulnerabilidad, entre los cuales se encuentran: las
nifas, los ninos y los adolescentes; las mujeres; los adultos mayores; las personas en situacion de discapacidad; la comu-
nidad LGBTTTIQ+; los defensores de derechos humanos y del medio ambiente; los periodistas y comunicadores;
tutelando en toda accién el principio pro persona.

Articulo 4. Queda prohibida toda discriminacién motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad, las discapa-
cidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil
o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y liberta-
des de las personas.

Articulo 5. Para efectos del presente Bando se entendera por:

I. Municipio: EI Municipio de San Simoén de Guerrero, Estado de México;

Il. Gobierno Municipal: Al érgano ejecutivo del Ayuntamiento, encabezado por la o el Presidente Municipal y las depen-
dencias subordinadas al mismo; asi como las actividades que realiza la administraciéon publica municipal, encamina-
das a planear, ejecutar y fiscalizar las acciones e inversiones destinadas a procurar el desarrollo integral de la poblaciéon
municipal;

Il. Ayuntamiento. Al 6rgano supremo colegiado del Gobierno Municipal de San Simoén de Guerrero, Estado de México,
de eleccién popular directa, conformado por una Presidenta, un Sindico y siete Regidoras y Regidores electos por los
principios de mayoria relativa y de representaciéon proporcional, en términos de lo dispuesto por la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México.

IV. Cabildo. Al Ayuntamiento reunido en sesién y como maximo cuerpo colegiado deliberante de Gobierno, que resuel-
ve colegiadamente los asuntos de su competencia;

V. Perspectiva de género: Es una vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres, con el propdsito
de eliminar las causas de desigualdad basadas en el género y promover la igualdad a través de la equidad, el adelanto
y el bienestar de las mujeres, garantizando el acceso a los mismos derechos y oportunidades;

VI. Cultura Civica: A las reglas de comportamiento social que permiten una convivencia armdnica entre los ciudadanos,
en un marco de respeto a la dignidad y tranquilidad de las personas, a la preservacion de la seguridad publica y la
proteccidn del entorno urbano;

VII. Paridad de Género: Se refiere a una participacion y representacion equilibrada de mujeres y hombres en los pues-
tos de poder y de toma de decisiones en todas las esferas de la vida politica, econdmica y social. Se considera un indica-
dor para medir la calidad democratica de los paises.

VIIl. Adolescente: A toda persona cuya edad esté comprendida entre mas de doce afios de edad y menos de dieciocho
aflos de edad cumplidos;

IX. Persona Probable Infractora: A la persona a quien se le imputa la probable comisidon de una infraccion;

X. Bando: Bando Municipal de San Simdén de Guerrero

Xl. Ley de Justicia Civica: Ley de Justicia Civica del Estado de México y Municipios

XIl. Constituciéon Federal: A la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

XIlll. Constituciéon Local: Constitucion Politica del estado Libre y Soberano de México.

XIV. Ley Organica: Ley Organica Municipal del Estado de México.

XV. UMA: Unidad de Medida de Actualizacién, valor establecido anualmente por el Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia, publicado en el Diario Oficial de la Federacion;

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS FINES DEL MUNICIPIO

Articulo 6. Son fines del Gobierno Municipal de San Simén de Guerrero:

I. Salvaguardar y garantizar la integridad y seguridad del territorio municipal, de su poblacién y de sus instituciones en
forma integral;

Il. Promover la integracion social de sus habitantes, la cultura de la no discriminacién y ser factor de unidad y participa-
cion solidaria entre distintos sectores del Municipio, impulsando la solucién de los problemas y necesidades comunes;
IIl. Garantizar la tranquilidad, la seguridad, el orden publico y los bienes de las personas.

IV. Garantizar la moral publica, fortalecer la identidad municipal y prevenir el alcoholismo, la prostitucion, la drogadic-
cion o cualquier otro vicio que denigre, perjudique y atente contra la dignidad de las personas;

V. Gobernar en forma democratica, equitativa, justa y participativa, estimulando la participacion social y buscando el
bienestar comun de la poblacidn, en todas las areas del desarrollo humano, laboral, econdmico y de derechos huma-
nos; promoviendo en todo momento el respeto entre autoridades y ciudadania;

VI. Ejercer un gobierno garante que actle con total apego a derecho, promoviendo, respetando, protegiendo y garanti-
zando el goce y ejercicio efectivo de los Derechos Humanos;

VII. Organizar, administrar y regular los servicios publicos municipales para la satisfaccion de las necesidades de la
poblacion;

VIII. Promover el desarrollo social mediante acciones directas o en coordinacién con autoridades de los tres érdenes de
gobierno, en beneficio de la ciudadania, para garantizar a la poblacién bienestar, salud, educacion, cultura, trabajo,
seguridad publica, abasto, vivienda, recreacion, cultura fisica y deporte, seguridad publica, vial y otros, siendo estos
rubros enunciativos mas no limitativos; bajo los principios rectores de transparencia y anticorrupcion, equidad y legali-
dad; tomando siempre en consideracion la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres;

IX. Promover el desarrollo y crecimiento econédmico mediante acciones directas, con la participacion de los diferentes
sectores para elevar los niveles de productividad en la industria, el campo, comercio, comunicaciones, transporte,
turismo y artesanias, respetando en todo momento el medio ambiente y los Derechos Humanos;

X. Fomentar, respetar, conservar, promover y salvaguardar las manifestaciones tradicionales que se reproducen en los
mercados publicos y tianguis ubicados en el municipio, de conformidad con su reglamentacion;

Xl. Impulsar y promover acciones tendientes a proteger, preservar, conservar y mejorar el medio ambiente asi como la
prevenciéon de la contaminaciéon en coordinacion con autoridades de los tres niveles de gobierno, organizaciones de la
sociedad civily empresasy, en su caso aplicar las medidas para la restauracién de dafos provocados al medio ambien-
te, para garantizar la salud e higiene de las personas y de sus bienes, implementando estrategias y programas educati-
vos para el cuidado del medio dirigido a las nifias y niflos del municipio;

Xll. Rescatar, conservar, incrementar, promover y administrar el patrimonio cultural del Municipio, incluyendo las artes
populares, la belleza natural, las esculturas, monumentos publicos y la memoria histdrica; asi como preservar y fomen-
tar las tradiciones, las costumbres, hechos sobresalientes, registros documentales, fotograficos y en video que promue-
van el sentido de identidad y pertenencia al Municipio;

Xlll. Conducir y regular la planeacion del desarrollo socioecondmico del Municipio, en coordinacion con dependencias
federales, estatales, municipalesy, con la participacién de los sectores social y privado. Las acciones de las autoridades
municipales se sujetaran a los ejes rectores que se emitan en el Plan de Desarrollo Municipal de San Simén de Guerrero
2025-2027, al Plan Municipal de Desarrollo Urbanoy demas instrumentos que integren el Sistema Municipal de Planea-
cién, en congruencia con los planes de desarrollo estatal y federal,

XIV. Organizar, administrar y disponer de los bienes muebles e inmuebles y derechos que le son propios, pertenecien-
tes a su patrimonio, con las limitaciones que las leyes estatales y federales le imponen, conforme a su capacidad legal
para adquirir y disfrutar sus bienes patrimoniales;

XV. Auxiliar a las autoridades estatales y federales que lo requieran para que cumplan sus funciones en el territorio
municipal;

XVI. A través del Juez o Jueza Civicos, conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas municipales que proce-
dan por faltas o infracciones al Bando Municipal, reglamentos y demas disposiciones de caracter general contenidas
en los ordenamientos expedidos por el Ayuntamiento y aguellas que deriven con motivo de la aplicacion del Libro
Octavo del Cédigo Administrativo del Estado de México, excepto las de caracter fiscal;

XVII. Implementar los procedimientos para un buen gobierno basado en la aplicacion de la Justicia Civica que genere
una sociedad donde prevalezca la cultura de paz y no violencia, la armonia, la paz y la sana convivencia, privilegiando
en todo momento la aplicacién de sanciones alternativas como son trabajo en favor a la comunidad y medidas alterna-
tivas para mejorar la convivencia cotidiana;

XVIIL. Promover la integracion de la familia a través del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, por
si misma o en coordinacién con otras instituciones afines;

XIX. Promover el patriotismo, la conciencia civica, las identidades nacional, estatal y municipal, el amor y respeto a los
derechos humanos, asi como a los mas altos valores de la Patria;

XX. Incorporar a la vida productiva, a personas con discapacidad,;

XXI. Apoyar a los adultos mayores con programas tendientes a capitalizar su experiencia y conocimientos, asi como con
programas de asistencia social;

XXIl. Promover el desarrollo de las personas en igualdad de condiciones, con perspectiva de género e inclusion, procu-
rando ser factor de unidad entre los sectores sociales, privilegiando el respeto a los Derechos Humanos de los grupos
vulnerables, entre ellos, las personas con discapacidad, adultos mayores, madres solteras, personas en situacion de
calle o abandono, propiciando condiciones de accesibilidad a los espacios publicos de uso comun y encuentro social
para la recreacién y convivencia, coordinando sus acciones en la promocién de programas recreativos, culturales,
educativos, sociales y deportivos;

XXIIl. Coadyuvar y promover campanas de integracién familiar, de proteccion patrimonial a los adultos mayores y
personas con discapacidad;

XXIV. Promover la participacion de la sociedad y de las instituciones que busquen asegurar e integrar a las nifas, nifnos,
adolescentes, personas adultas mayores y personas con discapacidad, a una vida libre de violencia y discriminacion,
incluyendo a los demas grupos vulnerables y desfavorecidos, buscando que estos tengan el alcance a sus derechos;
XXV. Promover la proteccién, conservacion, restauracion y recuperacion de los monumentos arquitecténicos, artisticos
y de aquellos que se hayan edificado en memoria y reconocimiento de personajes o grupos que por su trabajo o lucha
hayan dejado algun legado para la sociedad y que amerite su reconocimiento;

XXVI. Estructurar y promover programas educativos, sociales, recreativos y culturales especiales para grupos vulnera-
bles, personas con discapacidad;

XXVII. Fomentar el valor civico, cultural, artistico y turistico del municipio, a fin de incentivar la identidad municipal y
reconocer a quienes destaguen por sus servicios comunitarios;

XXVIII. Impulsar el consejo municipal de proteccidn civil, para prevenir a la comunidad de todo tipo de siniestros;
XXIX. Asegurar que todas las personas tengan acceso en igualdad de condiciones a los edificios e instalaciones abier-
tas al publico, al transporte publico, a la informacién de sus derechos y a las comunicaciones, incluidos los sistemas y
tecnologias de la informacién, asi como a otros servicios.

XXX. Informar y difundir a los habitantes del Municipio las acciones de gobierno, obras, servicios y programas sociales
qué en beneficio de la comunidad, lleve a cabo la administracion publica municipal;

XXXI. Promover y fomentar actividades de concertacion politica, que permitan la colaboracién del sector publico y
privado, en la aplicacion de los programas y proyectos para el Municipio;

XXXIl. Establecer las bases de Mejora Regulatoria integral, continua y permanente, que impulse y garantice mayores
condiciones de competitividad para el crecimiento econdmico, desarrollo de la productividad y el empleo, a fin de
alcanzar un proceso equitativo y un desarrollo sustentable en la calidad de vida de la poblacion;

XXXIII. Actuar bajo los principios de maxima utilidad para la sociedad, debiendo promover mayor eficacia y eficiencia
en la simplificacién de tramites administrativos, disminucion de tiempos de respuesta, pero sobre todo abata la
corrupcion, promueva la transparencia, el desarrollo socioecondmico y la competitividad del municipio, en los términos
de la ley de la materia y su reglamento respectivo;

XXXIV. Facilitar, transparentar y minimizar tiempos en los tramites y servicios que realicen peticionarios, contribuyen-
tes o usuarios para favorecer el desarrollo econémico del Municipio y la modernizacién de la administracion publica,
con apego a la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios y demas ordenamientos juridicos
aplicables;

XXXV. Participar en la coordinacion de las unidades administrativas y servidores publicos municipales, con las depen-
dencias, entidades publicas, organismos Estatalesy Federales, en los programasy acciones que lleve a cabo para lograr
un proceso de mejora regulatoria integral;

XXXVI. Elaborar y jactualizar el marco regulatorio municipal, coadyuvar en la elaboracién y actualizacién de los
anteproyectos de reglamentos, modificaciones al Bando Municipal, acuerdos y demds regulaciones o reformas a estos
y realizar los diagnésticos de procesos para mejorar la regulacion de actividades econdmicas especificas;

XXXVII. Aprobar la suscripcion de convenios interinstitucionales de coordinacién y cooperacion, con dependencias
federales, estatales y con los municipios en materia de mejora regulatoria;

XXXVIII. Establecer de acuerdo con la agenda digital, la politica municipal para el fomento, uso y aprovechamiento
estratégico de las tecnolégicas de la informacién y comunicacién para el Gobierno Digital;

XXXIX. Emprender las acciones gubernamentales necesarias para salvaguardar el acceso de las mujeres a una vida
libre de violencia, que favorezca su desarrollo y bienestar, conforme a los principios de igualdad y de no discriminacion,
gue garanticen el desarrollo integral de las mujeres;

XL. Promover, regular, fomentar, organizar, coordinar, reglamentar y administrar, asi como proteger todo tipo de
espacios deportivos publicos, incluyendo camellones, canchas, campos, pistas, para salvaguardar los sitios destinados
a la cultura fisica y deporte y las actividades recreativas de todos los grupos sociales, asi como fomentar la cultura y las
artes;y

XLI. Las demas que determine el Ayuntamiento, conforme a sus facultades y atribuciones.

Articulo 7. Para el cumplimiento de sus fines, el Gobierno Municipal, conforme a la distribucién de competencias, tiene
las siguientes atribuciones:

I. Elaborar, aprobar, expedir, implementar y ejecutar este Bando Municipal de San Simdén de Guerrero, los reglamentos,
circulares y demas disposiciones administrativas de observancia general para el gobierno y la administracion publica
municipal;

Il. Proponer iniciativas de ley y decretos en materia municipal ante la Legislatura del Estado;

Ill. Ordenary ejecutar los actos de administraciéon para el cumplimiento de las disposiciones que acuerde;

IV. Promover la suscripcion de convenios en las materias de obras publicas y desarrollo urbano;

V. Dar cumplimientoy aplicacién a las disposiciones legales en materia de asentamientos humanos, desarrollo urbano,
ordenamiento territorial, medio ambiente y vivienda;

VI. Verificar, inspeccionar e imponer sanciones, considerando en todo momento el respeto y proteccion de los
Derechos Humanos; y

VII. Las demas que le otorguen las leyes, este Bando Municipal, los reglamentos municipalesy las disposiciones legales
aplicables.

CAPITULO TERCERO
NOMBRE Y ESCUDO

Articulo 8. Los simbolos representativos del Municipio son su nombre y escudo.

Articulo 9. El Municipio conservara su nombre y solamente podra ser alterado o modificado con las formalidades de
Ley. Toda solicitud de cambio en el nombre del Municipio debera ser solicitado por el Ayuntamiento y autorizado por
la Legislatura Local.

Articulo 10. El licenciado Mario Colin y el artista JesUs Escobedo idearon al que representa al municipio, el cual esta
integrado por el ideograma prehispanico de tépetl, que denota el sitio que ocupa el municipio, dentro de éste se
encuentra el contorno del busto de Vicente Guerrero, consumador de la Independencia de México, del cual toma el
nombre el municipio. En la parte superior del interior del tépetl se encuentra un fragmento de pergamino tricolor con
franjas horizontales en colores verde, blanco y rojo, y coronando al escudo heraldico se encuentra una hacha de cobre
(tepuztli) con gancho (tepuzcololli) en su mango sobre el remate del ideograma prehispanico empleado por los autores
para representar la actividad a la que se dedicaban los habitantes del antiguo “San Simdén de los Herreros”.

Este es el escudo que actualmente reconoce el Gobierno del Estado de México como representativo del municipioy lo
integra dentro del cartel denominado Municipios del Estado de México.

El gentilicio "San Simonense", se utilizara para denominar a las y los oriundos, a las y los habitantes, asi como a lasy los
vecinos del Municipio.

Articulo 1. El nombre y escudo son patrimonio del Municipio y seran utilizados Unicamente de manera oficial por las
autoridades, dependencias y organismos municipales, por lo cual la documentacion, instalaciones, papeleria, identifi-
cacioén del personal, vehiculos, difusién de acciones de gobierno y cualquier otro medio empleado por el Municipio de
forma oficial, deberan exhibir el Escudo, sin que se haga mal uso de estos.

Articulo 12. La utilizacion por particulares del escudo o nombre del Municipio, para fines publicitarios o de identifica-
cidon de negocios o empresas, que no tengan por objeto el designar o referirse al lugar o procedencia de la mercancia,
requiere de previo permisoy pago de derechos al Ayuntamientoy la inscripcién o giro en el libro destinado para ese fin.
El Escudo no sera objeto de concesién, por ninguna persona fisica o juridica colectiva ajena a la autoridad municipal.

Articulo 13. En el Municipio, son simbolos obligatorios la Bandera, el Himno y el Escudo nacionales, el Himno y el
Escudo del Estado de México, asi como el Escudo Municipal. El uso de estos simbolos se sujetarad a lo dispuesto por los
ordenamientos federales, estatales y municipales.

TITULO SEGUNDO
DEL TERRITORIO

CAPITULO PRIMERO
DE LA INTEGRACION DEL TERRITORIO MUNICIPAL

Articulo 14. Los limites de extension territorial del municipio de San Simén de Guerrero, comprende una superficie
reconocida de 127.42 kildmetros cuadradosy colinda al norte con el Municipio de Temascaltepec, al sur con el Municipio
de Tejupilco y con el Municipio de Texcaltitlan, al oeste con el Municipio de Tejupilco y con el Municipio de Temascalte-
pec, y al este con el Municipio de Texcaltitlan.

Articulo 15. La division territorial del municipio se integra por la cabecera municipal, por las delegaciones y subdelega-
ciones, con la denominacion, extension y limites que establezca el Ayuntamiento.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION TERRITORIAL

Articulo 16. La division territorial del municipio, tal y como lo establece el articulo 8 de la Ley Organica Municipal del
Estado de México, se integra por:

I. La cabecera municipal, ubicada en San Simdén de Guerrero;

Il. Delegaciones, ubicadas en: Estancia Vieja, San Diego Cuentla, San Gabriel Cuentla, Titipac Cuentla y Mina de Agua;
IIl. Subdelegaciones, ubicadas en: Los Berros Cuentla, El Mango Cuentla, Guardarraya Cuentla, Rancho Viejo Cuentla,
La Cumbre Cuentla, La Rueda Cuentla, Pefla Redonda Cuentla, El Zapote Cuentla, La Rinconada Cuentla, El Jocoyol
Cuentla, Rincén de los Trigos Cuentla y El Momuztle Cuentla;

IV. Barrios, que son: San José, San Pedro, Cruz Verde, La Fragua, Santa Rosa, Santa Cruz y del Monte;

V. Rancherias, que son: Los Bosques, La Sierrita, Buena Vista, El Salitre, La Estacion, Yerbabuena, Rincén de la Pitaya y
Rincoén de los Chicharos.

Articulo 17. El Ayuntamiento, en cualquier tiempo podra hacer las segregaciones, adiciones y modificaciones que
estime convenientes en cuanto al numero, delimitacién y circunscripcioén territorial de las colonias y asentamientos
humanos, de acuerdo con el nimero de habitantesy servicios publicos existentes; asi mismo, podra acordar los ajustes
alos nombres o denominaciones de las diversas Delegaciones, Subdelegaciones, Barrios y Rancherias, asi como las que
por solicitud de sus habitantes se formulen por razones histéricas, culturales, demograficas, politicas, sociales y econo-
micas; teniendo las limitaciones que estén fijadas por las leyes y reglamentos aplicables, para que en el ambito de su
competencia, se fije los limites del Municipio, con los municipios que sean colindantes, asi como resolver las diferencias
gue en materia de limites territoriales se produzcan.

Articulo 18. El Ayuntamiento esta facultado para aprobar y administrar la zonificacién del Municipio, asi como para
participar en la creacién y administracion de sus reservas territoriales y ecoldgicas.

TITULO TERCERO
DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO

CAPITULO PRIMERO
DE LOS HABITANTES Y VECINOS DEL MUNICIPIO

Articulo 19. Son habitantes del municipio, las personas que residan habitual o transitoriamente dentro de su territorio.
Articulo 20. Los habitantes del municipio adquieren la categoria de vecinos por:

I. Tener residencia efectiva en el territorio del municipio por un periodo no menor de seis meses;
Il. Manifestar expresamente ante la autoridad municipal el deseo de adquirir la vecindad.

La categoria de vecino se pierde por ausencia de mas de seis meses del territorio municipal o renuncia expresa. La
vecindad en un municipio no se perdera cuando el vecino se traslade a residir a otro lugar, en funcion del desempefio
de un cargo de eleccién popular o comisidon de caracter oficial.

Articulo 21. Los habitantes y vecinos tendran los siguientes derechos y obligaciones:
A. DERECHOS:

I. Recibir atencién, asesoria oportuna y respetuosa por parte de las y los servidores publicos municipales.

Il. Preferencia en igualdad de circunstancias para el desempefio de empleos, cargos o comisiones de caracter publico
municipal, asi como para el otorgamiento de concesiones, permisos y autorizaciones;

Il. Votar y ser votado para los cargos de eleccion popular, en los términos prescritos por las leyes respectivas, asi como
desempenfar las comisiones de autoridad auxiliar y otras que les sean encomendadas;

IV. Hacer uso de los servicios publicos municipales e instalaciones destinadas a los mismos;

V. Recibir servicios publicos municipales eficientes, eficaces y oportunos, asi como acceder a tramites expeditos,
sujetos en todo momento a un proceso de mejora continua, fundamentado en los principios de la mejora regulatoria
y el uso de tecnologias de la informacion;

VL. Ejercer en toda clase de asuntos el derecho de peticidn, en la forma y términos que determine la legislacion de la
materia;

VII. Asociarse libre y pacificamente con cualquier objeto licito para tomar parte en los asuntos del Municipio o para
participar en las organizaciones que se constituyan para la atencién de sus necesidades;

VIII. Formular propuestas al Ayuntamiento para la solucién de los problemas de interés publico, asi como participar en
las consultas publicas y otros mecanismos de participacion ciudadana que implementen las autoridades municipales,
de acuerdo con las disposiciones aplicables;

IX. Vivir en un medio ambiente libre de contaminacién sano y colaborar con las autoridades municipales en el estable-
cimiento, conservacion y mantenimiento de areas verdes;

X. Presentar sus denuncias con motivo de actuaciones presuntamente irregulares de las y los servidores publicos ante
la Contraloria Interna Municipal o ante los érganos de control de los Organismos descentralizados auxiliares del Ayun-
tamiento;

XI. Poseer animales de compania y/o de asistencia, considerando las medidas de seguridad, proteccion e higiene;

XIll. Participar en las instancias de caracter social y vecinal, que cuiden, asistan y protejan a los animales;

XIlll. Participar con las autoridades correspondientes en materia de salud, para su acceso a este servicio establecido en
el territorio municipal;y

XIV. Los demds que se confieren a favor de los habitantes y vecinos del Municipio en las disposiciones federales, estata-
lesy municipales.

B. OBLIGACIONES:

I. Respetar y cumplir el presente Bando Municipal y demas disposiciones de caracter federal, estatal y municipal, asi
como los mandatos de las autoridades municipales legitimamente constituidas;

Il. Fomentar en su entorno la cultura de la paz y la legalidad, promoviendo un actuar civico y ético entre familiares y
vecinos, privilegiando la coexistencia pacifica de tipo cooperativo en la que prevalecen las garantias necesarias para
que los ciudadanos expresen sus opiniones libremente, haciendo posible la adopcion de acuerdos entre los diferentes

actores orientados a fortalecer la pluralidad democratica;

IIl. Votar en las elecciones, las consultas popularesy los procesos de revocacion de mandato, en los términos que sefale
la ley;

IV. Prestar auxilio a quien lo necesite y, en su caso, denunciar todo tipo de maltrato, explotacion, abandono, negligencia
y abuso en cualquiera de sus formas, especialmente tratdandose de violencia de género contra las mujeres, nifias, nifos
y adolescentes, ante las autoridades competentes;

V. Hacer que sus hijas e hijos o tutelados, concurran a las escuelas publicas o privadas, para obtener educacién preesco-
lar, primaria, secundaria y de los niveles medio superior y superior, asi como para recibir la instruccion militar y civica;
VI. Proporcionar, sin demora y con veracidad, los informes y datos que soliciten las autoridades competen;

VII. Respetar el uso del suelo de acuerdo con las normas establecidas en los planes de desarrollo urbano y ordenamien-
tos legales aplicables, conforme al interés general, asimismo deberd contar con licencia de construccion emitida por la
autoridad municipal competente previo al inicio de cualquier trabajo de esa naturaleza;

VIII. Participar con las autoridades municipales en la proteccion del medio ambiente, la conservacion y el enriqueci-
miento del patrimonio histérico, arqueoldgico, cultural y artistico del Municipio;

IX. Cercar o bardear los predios baldios de su propiedad y mantenerlos limpios;

X. Mantener en buen estado las fachadas de los inmuebles de su propiedad o posesion, asi como en el caso de los
propietarios de bienes declarados monumentos histéricos o artisticos;

Xl. Entregar sus residuos soélidos domésticos al personal de los vehiculos recolectores, debidamente separados en
organicos, inorganicos reciclables, inorganicos no reciclables y sanitarios o higiénicos, conforme a la organizacion de
recoleccion del Ayuntamiento. Para el caso de incumplimiento, se instruira al persona de los vehiculos recolectores
para que no recojan la basura de la respectiva vivienda y se levantara un acta informativa al delegado de la comunidad
para dialogar con los responsables con evidencias de la falta. En caso de seguir incurriendo en la falta se le sancionara
con multa de 5 a 15 veces la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA's) o arresto hasta por 36 horas .

Xll. Cooperar, conforme a las leyes y reglamentos, en la realizacion de obras de beneficio colectivo;

XIlll. Respetar los lugares asignados en la via publica para personas con discapacidad, mujeres embarazadas y adultos
mayores, asi como en el transporte publico;

XIV. Utilizar adecuadamente los servicios puUblicos municipales, procurando su conservacion y mantenimiento;

XV. Observar y cumplir las sefiales y demas disposiciones de transito, asi como abstenerse de conducir cualquier tipo
de vehiculo automotor bajo el influjo de bebidas alcohdlicas, drogas o enervantes; asi como al circular a bordo de
vehiculo automotor, los conductores deberan alternarse el paso, iniciando el cruce aquel que proceda del lado derecho;
XVI. Abstenerse de arrojar basura, desperdicios sdlidos o liquidos, biolégico infecciosos, peligrosos y de manejo
especial, solventes, combustibles y sus derivados, aceites y grasas, sustancias toxicas o explosivas a la infraestructura de
la via publica o privada, campo, parques y jardines, asi como a las alcantarillas y cualquier otra instalacion similar;
XVII. Participar con las autoridades municipales en la preservacion y restauracion del medio ambiente, en las acciones
de forestacion y reforestacion del territorio municipal, asi como cuidar y conservar los arboles y arbustos situados frente
y dentro de su domicilio;

XVIIl. Responsabilizarse del ahorro, uso racional y eficiente del agua, evitar fugas y desperdicio de la misma; abstenerse
de instalar toma clandestina de agua potable y drenaje, dentro y fuera de sus domicilios, establecimientos comerciales
y demas inmuebles;

XIX. Responsabilizarse de los animales de compafiia de su propiedad, hacerse cargo de su tenencia, reproduccion,
vacunaciony esterilizacion; evitar que deambulen libremente en la via publica y que agredan a las personas; proveerlos
de alimento, agua, alojamiento y demas cuidados inherentes; recoger los desechos fecales que depositen en la via
publica y notificar a las autoridades municipales competentes sobre la presencia de animales muertos, enfermos,
agresores, sospechosos de rabia o jaurias que pongan en riesgo la salud e integridad de la poblacién;

XX. Inscribirse en todos y cada uno de los padrones que expresamente estén determinados por las Leyes federales,
estatales y municipales;

XXI. Toda festividad particular que se efectué en la via publica, deberd contar con permiso por escrito de la Presidencia
Municipal, la cual no se prolongara después de las 2:00 horas a.m. del dia siguiente;

XXIl. Toda persona que encuentre bienes arqueoldgicos, artisticos o historicos, tiene la obligacion de dar aviso a la
autoridad municipal, para que esta determine lo conducente de conformidad a lo establecido por la Ley sobre Monu-
mentos y Zonas Arqueoldgicas, Artisticas e Historicas;

XXIll. Cooperar y participar organizadamente en caso de riesgo, siniestro o desastre, en beneficio de la poblacién
afectada, a través del Sistema Municipal de Proteccion Civil;

XXIV. Todas las demas que les impongan las normas municipales, las disposiciones Estatales y las de la Federacion.

Articulo 22. Queda estrictamente prohibido a los habitantes de este Municipio:

I. Realizar quema de parcelas, terrenos, chamizales, potrero y rozas, sin contar con los permisos correspondientes de la
Direccion de Proteccion Civil de San Simoén de Guerrero, con las respectivas medidas y lineamientos preventivos. Para
la quema de terrenos de guardarraya solo se autorizara realizar la quema en un horario de 06:00 a 09:00 horas y de
18:00 a 21:00 horas.

Il. Tener obstaculos en la via publica, asi como techumbres y materiales de construccion sin permiso de la Direccion de
Obras Publicas Municipal, que dictara las condiciones para tal efecto;

IIl. Miccionar y defecar en la via publica;

IV. Hacer mal uso o utilizar para un fin distinto al que son destinados, los materiales o bienes otorgados en su beneficio
por algun programa social ya sea federal, estatal o municipal. Quien sea sorprendido violentando la presente disposi-
cion, le sera suspendido su derecho a recibir apoyo alguno, independientemente de las sanciones a que sea acreedor
de acuerdo a los ordenamientos aplicables;

V. Que sus animales domésticos anden sueltos, que sus animales de ganado bovino, ovino porcino y caballar deambu-
len por las calles en zonas urbanas, en caso contrario, los animales seran remitidos a un sitio adecuado y el propietario
de los mismos sera sancionado, pagando, en su caso, las multas correspondientes, el gasto de los dafios y perjuicios
que el o los animales ocasionen y el costo de su manutencion en el corral en donde se les tenga en resguardo. En
cuanto a animales perdidos, se anunciaran sus caracteristicas y en caso de no ser reclamados en 30 dias naturales se
procederd a remate, al no aparecer el propietario;

VI. Los particulares que se dediquen a la fabricacion de articulos pirotécnicos deberdan contar con la autorizacion
expedida por la secretaria de la Defensa Nacional y la Secretaria General de Gobierno del Estado, quedando prohibida
la venta de estos articulos cerca de centros escolares, religiosos y mercados. En festividades civicas y religiosas, se
deberda contar con la autorizacion correspondiente. Para la fabricacion, almacenamiento y venta de articulos pirotécni-
cos en el Municipio, deberd cumplirse con lo dispuesto en los articulos 34 fraccion I, 35 encisos fy g, 38 incisos d y e, 45
fraccion 3 y 48 del Reglamento de la Ley General de Armas de Fuego y Explosivos. Las personas que infrinjan esta
reglamentacion, seran puestas a disposicion de la autoridad competente.

VII. Queda prohibido realizar las conductas descritas en la Ley de Justicia Civica y que constituyan infracciones al
bienestar colectivo; contra la seguridad de la comunicad; contra la integridad o dignidad de las personas o de la familia;
contra la propiedad en general y el medio ambiente; contra la salud publica; y contra la tranquilidad de las personas.
VIII. La demas que sean contrarias y estén determinadas en las leyes federales, estatales y municipales.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS TRANSEUNTES

Articulo 23. Son transeuUntes todas aquellas personas que se encuentren de paso en el territorio municipal, ya sea con
fines comerciales, turisticos, laborales, culturales, deportivos o de otra indole.

Articulo 24. Los transelntes tienen los derechos y obligaciones siguientes:

A. DERECHOS:

I. Gozar de la proteccioén juridica por parte de las autoridades municipales, en el libre gjercicio de sus derechos huma-
nos;

Il. Obtener la orientacidn, informacién y auxilio que requieran de las autoridades municipales; Utilizar las instalaciones
y servicios publicos municipales, de acuerdo a lo establecido en este Bando y sus reglamentos;

IIl. Ejercer libremente su derecho de peticién, sea escrita, oral o por otros medios, siempre preservando que ésta se
formule de manera respetuosa y sin afectacién a los derechos de terceros; y

IV. Presentar sus denuncias en la Contraloria Interna Municipal o ante los érganos de control de los Organismos
descentralizados auxiliares del Ayuntamiento, con motivo de actuaciones presuntamente irregulares de los Servidores
Publicos.

B. OBLIGACIONES:

I. Respetar las disposiciones contenidas en este Bando, los reglamentos que de él emanen, asi como las circulares,
disposiciones y seflalamientos que emita el Ayuntamiento;

Il En el caso particular de los transeulntes, éstos tendran las obligaciones especificas derivadas de esa condicién, conte-
nidas en el presente Bando y que son coincidentes con las obligaciones de los habitantes y vecinos del Municipio;

Il Cuidar la infraestructura, estructura, equipamiento urbanoy servicios publicos Municipales, de acuerdo a lo estable-
cido en este Bando y sus reglamentos;

IV. No obstruir de cualquier forma el aprovechamiento de bienes de uso comun o via publica, el arroyo vehicular, anda-
dores, guarniciones, camellones o banquetas con.

TITULO CUARTO
FUNCIONAMIENTO Y ORGANIZACION DEL GOBIERNO MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL

Articulo 25. El gobierno del Municipio de San Simén de Guerrero esta depositado en un érgano colegiado denomina-
do Ayuntamiento, la ejecucion de sus determinaciones correspondera a la persona titular de la Presidencia Municipal
con auxilio de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 26. El Ayuntamiento del Municipio de San Simoén de Guerrero esta integrado por la persona titular de la Presi-
dencia Municipal, un Sindicos y siete Regidoras y Regidores; sin gue medie ninguna otra autoridad entre éste y el
Gobierno del Estado, en los términos de la fraccion | del articulo 115 de la Constitucion Federal

Articulo 27. El Ayuntamiento tendra las obligaciones y atribuciones establecidas por la propia Constitucién Federal,
Local y la Ley Organica, las leyes federales y estatales, este Bando Municipal, reglamentos y demas disposiciones de
caracter general.

Articulo 28. El Ayuntamiento como érgano deliberante, debera resolver colegiadamente los asuntos de su competen-
cia, para lo cual, deberd expedir o reformar, en la tercera sesion de Cabildo que celebren, el Reglamento de Cabildo,
debiendo publicarse en la Gaceta Municipal.

El ayuntamiento sesionara cuando menos una vez cada ocho dias en sesion ordinaria o cuantas veces sea necesario en
asuntos de urgente resolucion por medio de sesiones extraordinarias, a peticion de la mayoria de sus miembros y
podran declararse en sesidon permanente cuando la importancia del asunto lo requiera.

Las sesiones del Ayuntamiento se celebraran en la sala de cabildo denominado “Salén Presidentes” en el Palacio Muni-
cipal, ubicado en la cabecera municipal,y cuando la solemnidad del caso lo requiera, en el recinto previamente declara-
do oficial para tal objeto.

CAPITULO SEGUNDO
ORGANIZACION DEL GOBIERNO MUNICIPAL

Articulo 29. La Administracion Publica Municipal es el conjunto de dependencias, organismos y autoridades auxiliares,
lideradas por la Presidenta Municipal, quien tiene a su cargo la ejecucion de los acuerdos y resoluciones que aprueba
el Ayuntamiento, asi como los planes y programas municipales aprobados al amparo de las disposiciones legales
aplicables.

Articulo 30. La Administracion Publica Municipal sera centralizada, desconcentrada, descentralizada y auténoma. Su
organizacion y funcionamiento se regira por la Ley Organica, este Bando Municipal, Reglamentos y demas disposicio-
nes juridicas aplicables.

Articulo 31. Para el ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades ejecutivas, el ayuntamiento se auxiliara con las
dependencias y entidades de la administracion publica municipal. Las personas servidoras publicas titulares de las
referidas dependenciasy entidades de la administracion municipal, ejerceran las funciones propias de su competencia
y seran responsables por el ejercicio de dichas funciones y atribuciones contenidas en la Ley Organica, sus reglamentos
interiores, manuales, acuerdos, circulares y otras disposiciones legales que tiendan a regular el funcionamiento del
Municipio.

La designacion de las personas titulares de las dependencias y entidades de |la administracion publica municipal se
debera realizar observando los principios de igualdad, equidad y garantizando la paridad de género. Por su parte estas
deberdn observar y garantizar los mismos principios en la asignacion de las personas que ocupen cargo de toma de
decisién al interior de sus areas; asi como implementar las acciones necesarias para favorecer dicha paridad.

Para el despacho, estudio y planeacion de los diversos asuntos de la administracion publica municipal, el ayuntamiento
contard por lo menos con las siguientes:

I. Secretaria del Ayuntamiento;

Il. Tesoreria Municipal;

Il. Secretaria Particular;

IV. Organo Interno de Control

V. Direccion de Administracioén;

VI. Direccién de Obra Publica, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente;
VII. La Direcciéon de Desarrollo Econémico;

VIII. Direccién de Servicios PUblicos;

IX. Direccién de Bienestar;

X. Direccién de Cultura, Turismo y Fomento Artesanal
Xl. Direccion de Seguridad Publica y Proteccion Civil,
XIl. Direccién Juridica;

XIlll. Direccion de Atencidn a las Mujeres;

XIV. Instituto de Cultura Fisica y Deporte;

XV. Secretaria Técnica de Seguridad Publica;

XVI. Coordinacién de la Unidad de Transparencia;
XVII. Coordinacién de Proteccioén Civil;

XVIIl. Coordinacion de Catastro Municipal;

XIX. Coordinaciéon de Mejora Regulatoria;

XX. Oficialia del Registro Civil;

XXI. Juez o Jueza Civico;

XXII. Secretaria Particular;

XXIIl. Comunicacion Social.

Al frente de la Secretaria del Ayuntamiento, de la Contraloria, Tesoreria, de las Direcciones y de las Coordinaciones,
habra una o un titular a quien se denominara Secretaria o Secretario del Ayuntamiento, Contralora o Contralor, Directo-
ra o Director, Coordinadora o Coordinador, Jefa, Jefe o Titular de la Unidad, respectivamente, quienes se auxiliaran del
personal que sera autorizado por la Presidenta Municipal, en razén de lo que establezcan las leyes, reglamentos,
manuales administrativos y otras disposiciones legales encaminadas al debido funcionamiento de las areas y tendran
las atribuciones que se sefnalan en esos ordenamientos y las que le asigne la o Presidenta Municipal y la o el titular de
quien dependan.

Articulo 32. Los nombramientos de la Secretaria o Secretario del Ayuntamiento, de la Tesorera o Tesorero Municipal,
Contralora o Contralor, Directoras o Directores Generales, personal que senale la Ley Organica y otros ordenamientos
legales aplicables, seran aprobados por el Ayuntamiento a propuesta de la o el Presidente Municipal, quien podra
removerlos libremente por causa justificada, cuando la remocién no esté determinada en algun otro ordenamiento
legal.

Articulo 33. El Ayuntamiento gestionara e integrara en su presupuesto anual, los recursos provenientes de la Federa-
ciény del Estado, conforme a los planes y programas aprobados, para el mejoramiento del Municipio; asimismo, aplica-
rad recursos de su propiedad en la integraciéon del capital social de empresas paramunicipales y fideicomisos que
conforme a la ley constituya. La Contraloria Municipal supervisara y evaluara su operacion.

Articulo 34. El Ayuntamiento, para el cumplimiento de sus atribuciones, se apoyara de las y los servidores publicos
municipales, quienes deberan salvaguardar los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia,
transparenciay maxima publicidad en el ejercicio de sus funciones, asi como sujetarse a lo establecido en el Cédigo de
Etica que para tal efecto se emita.

Articulo 35. Las relaciones laborales del Ayuntamiento con las y los servidores publicos, se estableceran en el Cédigo
Reglamentario, de conformidad con la ley de la materia, en el que se privilegiaran actividades de capacitacion y adies-
tramiento, tendiente a que obtengan ascensos conforme al escalafon que se expida y puedan desarrollar sus aptitudes
profesionales, a fin de institucionalizar el servicio profesional de carrera municipal.

Articulo 36. El Ayuntamiento establecera un sistema de mérito y reconocimiento al servicio publico, con el objetivo de
mejorar la capacidad de los recursos humanos, estimulados por la capacitacion o motivacion de las y los servidores
publicos municipales, mejorar la calidad de los servicios publicos, desarrollar un sistema efectivo de capacitacion y
desarrollo, lograr la continuidad de los programas, aprovechar integralmente la experiencia de la y el servidor publico
municipal, orientar la funcién publica municipal a la calidad total en los servicios publicos y propiciar el desarrollo
integral.

Articulo 37. La Defensoria Municipal de Derechos Humanos es un érgano del Ayuntamiento con autonomia en sus
decisiones y en el gjercicio presupuestal, cuyas atribuciones estan establecidas en la Ley Organica, en el Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento de las Defensorias Municipales de Derechos Humanos del Estado de México y otras
disposiciones aplicables.

TITULO QUINTO i
DEL GIBIERNO MUNICIPAL, DEPENDENCIAS, ORGANISMOS, AUTORIDADES AUXILIARES Y DE LA PARTICIPACION
CIUDADANA

CAPITULO PRIMERO
DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES

Articulo 38. Son autoridades auxiliares municipales, las personas titulares de las delegaciones, subdelegaciones. Para
la eleccion y designacion de autoridades auxiliares, se debera observar en todo momento los principios de igualdad,
equidad y garantizar la paridad de género.

Articulo 39. Las autoridades auxiliares municipales ejercerdn, en sus respectivas jurisdicciones, las atribuciones que les
delegue el Ayuntamiento, para mantener el orden, la tranquilidad, la paz social, la seguridad y la proteccién de las
personas habitantes y vecinas, conforme a lo establecido en el Bando Municipal, la Ley Organica y los reglamentos
respectivos.

Corresponde a las personas titulares de las delegaciones:

I. Vigilar el cumplimiento del bando municipal, de la Ley de Justicia Civica y demas disposiciones reglamentarias que
expida el ayuntamiento y reportar a la dependencia administrativa correspondiente, las violaciones a las mismas;

Il. Coadyuvar con el ayuntamiento en la elaboracién y ejecuciéon del Plan de Desarrollo Municipal y de los programas
gue de él se deriven;

Il. Auxiliar al secretario del ayuntamiento con la informacidn que requiera para expedir certificaciones;

IV. Informar anualmente a sus representados y al Ayuntamiento, sobre la administracién de los recursos que en su caso
tenga encomendados, y del estado que guardan los asuntos a su cargo;

V. Elaborar los programas de trabajo para las delegaciones y subdelegaciones, con la asesoria del ayuntamiento;

VI. Vigilar el estado de los canales, vasos colectores, barrancas, canales alcantarillados y demas desagues e informar al
ayuntamiento para la realizacién de acciones correctivas;

VII. Emitir opinién motivada no vinculante, respecto a la autorizacion de la instalacién de nuevos establecimientos
comerciales, licencias de construcciéon y cambios de uso de suelo en sus comunidades;

VIII. Expedir a los ciudadanos de su comunidad constancias domiciliarias, de vecindad, cartas de recomendacién y de
posesion de ganado, todas en papel oficial de las cuales deberan integrar copia al carbdn a los archivos de la delega-
cion o subdelegacion;

IX. Informar al Municipio sobre las construcciones para que este verifique, a través del area correspondiente que no se
afecte las vias publicas o colindantes y que se cuente con los permisos respectivos;

X. Informar con oportunidad al Municipio, a través del drea correspondiente, sobre los licitos que acontezcan dentro de
su delegacién o subdelegacion;

Xl. Vigilar que los bienes muebles e inmuebles propiedad del Municipio, ocupados o enajenados por particulares,
cumplan con la funcién para la que fueron designados.

Articulo 40. Las personas titulares de las delegaciones y subdelegaciones municipales no pueden:

1. Cobrar contribuciones municipales sin la autorizacion expresa de la ley;

Il. Autorizar ningun tipo de licencia de construccién y alineamiento o para la apertura de establecimientos;
IIl. Mantener detenidas a las personas, sin conocimiento de las autoridades municipales;

IV. Poner en libertad a los detenidos en flagrancia por delito del fuero comun o federal;

V. Autorizar inhumaciones y exhumaciones;

VI. Hacer lo que no esté previsto en esta Ley y en otros ordenamientos municipales.

Articulo 41. La eleccion de las personas titulares de las delegaciones y subdelegaciones serd mediante voto libre, secre-
to y directo de las personas vecinas de la localidad y se sujetara al procedimiento establecido en la convocatoria que al
efecto expida el Ayuntamiento, misma que debera establecer la obligacién de que las candidaturas sean ocupadas
paritariamente.

Por cada persona titular de delegacion y subdelegaciéon debera elegirse un suplente del mismo género o mujer. Bajo
ninguna circunstancia estara permitido que el cargo de suplente sea ocupado por un hombre, si la persona titular
recae en una mujer. Es responsabilidad de los ayuntamientos observar los principios de igualdad, equidad y garantizar
la paridad de género, entre mujeres y hombres para integrar las delegaciones municipales.

Articulo 42. Las personas titulares de delegaciones y subdelegaciones permanecerdn en su encargo tres afios y
podran ser removidas por causa grave que califigue el Ayuntamiento por el voto aprobatorio de las dos terceras partes
de sus integrantes, previa garantia de audiencia.

Articulo 43. Para ser delegado o subdelegado municipal se requiere:

I. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;
Il. Ser vecino, en términos de esta Ley Organica y este Bando Municipal, de la delegacién y subdelegacion municipal;
Il. Ser de reconocida probidad.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS CONSEJOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 44. Para la gestién, promociéon y ejecucion de los planesy programas municipales en las diversas materias, los
ayuntamientos podran auxiliarse de consejos de participacion ciudadana municipal.

Articulo 45. Cada consejo de participacién ciudadana municipal se integrard hasta con cinco personas vecinas del
municipio, con sus respectivos suplentes del mismo género o mujer, la integracion de estos deberd observar los princi-
pios de igualdad, equidad y garantizar la paridad de género. De entre las personas que conformen el consejo una
estard a cargo de la presidencia, una de la secretaria y una de la tesoreria, en su caso dos vocales, que seran electos en
las diversas localidades por habitantes de la comunidad, entre el segundo domingo de marzo y el 30 de ese mes del
aflo inmediato siguiente a la eleccion del ayuntamiento, en la forma y términos que éste determine en la convocatoria
gue debera aprobar y publicar el ayuntamiento en los lugares mas visibles y concurridos de cada comunidad, cuando
menos quince dias antes de la eleccion.

Las personas integrantes del consejo de participacion ciudadana que hayan participado en la gestion que termina no
podran ser electos a ningun cargo del consejo de participacion ciudadana para el periodo inmediato siguiente.

Articulo 46. Los integrantes de los Consejos de Participacion Ciudadana, tendran el caracter de honorariosy, el desem-
pefo de las funciones que la Ley Organica, este Bando Municipal y que los Reglamentos les encomiendan, serdn de
caracter gratuito.

El ayuntamiento expedira los nombramientos respectivos firmados por la persona titular de la presidencia municipal y
la persona titular de la secretaria del ayuntamiento.

Articulo 47. Los integrantes de los Consejos de Participacion Ciudadana se elegiran en la forma y términos que deter-
mine el Ayuntamiento y entre los habitantes de cada comunidad.

Articulo 48. Los consejos de participacion ciudadana, como érganos de comunicaciéon y colaboracién entre la comuni-
dady las autoridades, tendran las siguientes atribuciones:

I. Promover la participacion ciudadana en la realizacién de los programas municipales;

Il. Coadyuvar para el cumplimiento eficaz de los planes y programas municipales aprobados;

IIl. Proponer al ayuntamiento las acciones tendientes a integrar o modificar los planes y programas municipales;

IV. Participar en la supervision de la prestacion de los servicios publicos;

V. Informar al menos una vez cada tres meses a sus representados y al ayuntamiento sobre sus proyectos, las activida-
des realizadas y, en su caso, el estado de cuenta de las aportaciones econdmicas que estén a su cargo.

VI. Emitir opiniéon motivada no vinculante, respecto a la autorizacidon de nuevos proyectos inmobiliarios, comerciales,
habitacionales o industriales y respecto de la autorizacidon de giros mercantiles.

Articulo 49. Tratandose de obras para el bienestar colectivo, los consejos de participacién podran recibir de su comuni-
dad aportaciones en dinero, de las cuales entregaran formal recibo a cada interesado, y deberadn informar de ello al
ayuntamiento.

Articulo 50. Los miembros de los consejos podran ser removidos, en cualquier tiempo por el ayuntamiento, por justa
causa con el voto aprobatorio de las dos terceras partes y previa garantia de audiencia, en cuyo caso se llamara a los
suplentes.

Articulo 51. Los ayuntamientos promoveran entre sus habitantes la creacién y funcionamiento de organizaciones
sociales de caracter popular, a efecto de que participen en el desarrollo vecinal, civico y en beneficio colectivo de sus
comunidades.

Las organizaciones sociales se integraran con los habitantes del municipio, por designaciéon de ellos mismos, y sus

J

actividades seran transitorias o permanentes, conforme al programa o proyecto de interés comun en el que acuerden
participar.

Articulo 52. Los ayuntamientos podran destinar recursos y coordinarse con las organizaciones sociales para la presta-
cion de servicios publicos y la ejecucion de obras publicas. Dichos recursos quedaran sujetos al control y vigilancia de
las autoridades municipales.

Para satisfacer las necesidades colectivas, los ayuntamientos podran solicitar la cooperacion de instituciones privadas.

CAPITULO TERCERO
DE LAS COMISIONES EDILICIAS

Articulo 53. Los integrantes de las comisiones del ayuntamiento seran nombrados por éste, de entre sus miembros, a
propuesta de la Presidenta Municipal, a mas tardar en la tercera sesion ordinaria que celebren al inicio de su gestion.
Las comisiones se conformardn de forma plural, paritaria y proporcional, tommando en cuenta el nimero de sus
integrantesy la importancia de los ramos encomendados a las mismas; en su integracion se debera tomar en conside-
racion el conocimiento, profesion, vocacion, experiencia de las personas integrantes del ayuntamiento, observando los
principios de igualdad, equidad y garantizando la paridad de género en la designacion de presidencias de las comisio-
nes del ayuntamiento.

Articulo 54. Las comisiones a que se refiere el articulo anterior son:

I. Presidencia Municipal: Comisiones de Gobernacion, Seguridad Publica, Proteccion Civil, Obra Publica y Desarrollo
Urbano;

Il. Sindicatura: Comisiones de Hacienda Publica y Comisiones de Reglamentacion Municipal;

IIl. Primera Regiduria: Comisiones de Educacién y Comisiones de Participacion Ciudadana;

IV. Segunda Regiduria: Comisiones de Bienestar, Comisiones de Planeacion para el Desarrollo y Comisiones de Alum-
brado Publico;

V. Tercera Regiduria: Comisiones de Salud Publica, Comisiones de Deporte y Comisiones de Proteccion, Inclusion y
Capacidades Diferentes;

VI. Cuarta Regiduria: Comisiones de Fomento para el Desarrollo, Comisiones para la Proteccion de Nifas, Nifios y
Adolescentes, Comisiones de Desarrollo Agropecuario y Forestal;

VII. Quinta Regiduria: Comisiones de Transporte, Comisiones de Turismo y Comisiones de Medio Ambiente.

VIII. Sexta Regiduria: Comisiones de Parques y Jardines, Comisiones de Agua, Drenaje y Alcantarillado;

IX. Séptima Regiduria: Comisiones de Cultura, Comisiones de Panteones y Comisiones de Empleo.

CAPITULO CUARTO
DE LA DIRECCION DE ATENCION A LAS MUJERES

Articulo 55. En el Municipio de San Simén de Guerrero, las mujeres y los hombres son iguales ante la ley, por lo que es
obligacion de las autoridades municipales, proteger, garantizar la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres, mediante la eliminacion de toda forma de discriminacién, sea cual fuere su circunstancia o condicion, en los
ambitos publicoy privado, promoviendo el empoderamiento de las mujeres, con el propdsito de alcanzar una sociedad
mas democratica, justa, equitativa y solidaria.

Articulo 56. La equidad de género es para el Municipio de San Simén de Guerrero, el reconocimiento de condiciones y
aspiraciones diferenciadas para lograr el ejercicio de iguales derechos y oportunidades para mujeres y hombres, por lo
gque se debera llevar a cabo la implementacién de mecanismos de justicia distributiva, tales como las acciones afirmati-
vas que aseguran el acceso y disfrute igualitario a bienes, recursos y decisiones.

Articulo 57. El Municipio debe implementar estrategias para asegurar la equidad de género, con la finalidad de:

I. Lograr la igualdad entre los géneros, a través de la justicia, partiendo de la diferencia en oportunidades y derechos
surgida de la asighacién de roles sociales;

Il. Establecer mecanismos de compensacion para lograr que hombres y mujeres tengan las mismas oportunidades,
derechos y responsabilidades;

Il. Lograr un acceso equivalente a los recursos, beneficios y servicios del Estado y alcancen una distribucion equilibra-
da de poder;

IV. Modificar las circunstancias que impiden a las personas el ejercicio pleno de sus derechos y el acceso a las oportuni-
dades, a través de medidas estructurales, legales y politica publica.

Articulo 58. Para lograr los fines enumerados en el articulo anterior, se crea la Direcciéon de Atencién a las Mujeres, que
tiene por objeto:

I. Promover y fomentar las condiciones que faciliten el pleno ejercicio de los derechos humanos, la igualdad, el desarro-
llo econdmico, social, politico y cultural, la no discriminacion y la erradicacion de la violencia contra las nifias, las adoles-
centesy las mujeres, en concordancia con la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes generales
y las estatales, las politicas, nacional y estatal, asi como los tratados internacionales en la materia;

Il. Acelerar la participacion en condiciones de igualdad de la mujer en el ambito politico, econémica, social, cultural y
civil, o en cualquier otro ambito;

Il. Promover entre la poblacion del Municipio una vision colectiva de la equidad de género.

IV. Promover recursos econdmicos en apoyo de proyectos productivos que beneficien a grupos de Mujeres para mejo-
rar su situacién familiar;

V. Promover la conformacion de brigadas de salud integradas por Mujeres para superar condiciones de insalubridad en
la poblacion municipal;

VI. Promover talleres de atencion psicoldgica, a Mujeres victimas de violencia de género;

VII. Establecer programas de capacitacion dirigidos a las y los servidores publicos municipales en materia de preven-
cion, atencidn, sancién y erradicacion de la violencia de género, asi como en temas de igualdad, equidad y perspectiva
de género.

VIII. Favorecer acciones de informacion que promuevan en las Mujeres educacién sexual, control natal, planificacion e
integracion familiar, primordialmente;

IX. Coadyuvar con las delegaciones y subdelegaciones, en campahas de salud en beneficio de Mujeres;

X. Ofrecer asesoria psicolégica y juridica a Mujeres victimas de violencia familiar, sexual y de género;

Xl. Las demas estrategias, acciones y metas que se fije esta Direccion.

Articulo 59. La Direccién de Atencidn a las Mujeres contara con una titular responsable de cumplir las funciones y
objetivos, su designacion se hard mediante Cabildo.

El Ayuntamiento expedira el Reglamento que regule la integracion, los fines, su objeto, las funciones y las atribuciones
de la Direccién.

Articulo 60. Respecto al derecho de las Mujeres a una vida libre de violencia, le corresponde al Municipio:

I. Formular e implementar, en concordancia con las politicas nacional y estatal, una politica publica municipal orienta-
da a prevenir y erradicar la violencia de género contra las mujeres;

Il. Promover cursos de capacitacion a las personas que atiendan a Mujeres victimas de violencia de género;

Il. Apoyar la creacion de programas de reeducacion integral para los agresores de Mujeres.

IV. Promover la equidad de género;

V. Apoyar la creacion de refugios seguros para las Mujeres victimas de violencia de género;

VI. Participar y coadyuvar en la prevencion, atencion y erradicacion de la violencia contra las Mujeres, en coordinaciéon
con el gobierno estatal y federal;

VII. Informar a la poblacion sobre la gravedad de la violencia contra las Mujeres.

CAPITULO QUINTO
DE LA COORDINACION Y CONSEJOS MUNICIPALES DE PROTECCION CIVIL

Articulo 61. En el Municipio de San Simoén de Guerrero se establece una Coordinacion de Proteccion Civil, sera la autori-
dad encargada de dar la primera respuesta en la materia, debiendo asistir a las emergencias que se presenten en su
demarcacion; en caso de que su capacidad de respuesta sea superada, esta obligada a notificar a la Presidenta Munici-
pal, como jefa inmediato, para solicitar la intervencion de la Coordinacién General de Proteccion Civil y Gestion Integral
del Riesgo.

A la Coordinacion Municipal de Proteccion Civil le corresponde otorgar el registro a los Comités Ciudadanos de Preven-
cion de Proteccion Civil.

Las Coordinaciones Municipales de Proteccion Civil tendran a su cargo la organizacion, coordinacién y operacion de
programas municipales de proteccion civil, apoyandose en el Consejo Municipal.

Articulo 62. El Consejo Municipal de Proteccion Civil estda encabezado por la Presidenta Municipal, con funciones de
6rgano de consulta y participacion de los sectores publico, social y privado, para la prevencion y adopcion de acuerdos,
ejecucion de acciones y en general, de todas las actividades necesarias para la atenciéon inmediata y eficaz de los
asuntos relacionados con situaciones de emergencia, desastre, o calamidad publica que afecten a la poblacién.

Articulo 63. Son atribuciones del Consejo Municipal de Proteccion Civil:

I. Identificar en un Atlas de Riesgos Municipal, que deberd actualizarse permanentemente y publicarse en la Gaceta
Municipal durante el primer afo de gestion de cada ayuntamiento, sitios que por sus caracteristicas especificas
puedan ser escenarios de situaciones de emergencia, desastre o calamidad publicas;

Il. Formular, en coordinacion con las autoridades estatales de la materia, planes operativos para fomentar la cultura de
la prevencion, deteccion de riesgos, auxilio, proteccion a la poblacién, restablecimiento a la normalidad y conocimien-
tos basicos que permitan el aprendizaje de medidas de autoproteccidon y de auxilio, con la oportunidad y eficacia
debidas.

Il Definiry poner en practica los instrumentos de concertaciéon que se requieran entre los sectores del municipio, con
otros municipios y el Gobierno del Estado, con la finalidad de coordinar acciones y recursos para la mejor ejecuciéon de
los programas y planes operativos.

IV. Coordinar sus acciones con los sistemas nacional y estatal de proteccion civil;

V. Crear y establecer los érganos y mecanismos que promuevan y aseguren la participacion de la comunidad munici-
pal, las decisiones y acciones del Consejo, especialmente a través de la formacién del voluntariado de Proteccion Civil;
VI. Operar, sobre la base de las dependencias municipales, las agrupaciones sociales y voluntariado participantes, un
sisterna municipal en materia de prevencion, informacion, capacitacion, auxilio y proteccion civil en favor de la pobla-
cion del municipio.

CAPITULO SEXTO
DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS

Articulo 64. La Defensoria Municipal de Derechos Humanos es un érgano creado por el Ayuntamiento, con autonomia
en sus decisiones y en el ejercicio presupuestal, que en el cumplimiento de sus atribuciones deben coordinarse con la
Comision de Derechos Humanos del Estado de México; y tiene por objeto la promocion, divulgacién, estudio y colabo-
racion en la defensa de los derechos humanos en el municipio que les corresponda, de conformidad con lo dispuesto
por la Ley Organica Municipal del Estado de México, la Ley de la Comision de Derechos Humanos del Estado de México
y demas disposiciones aplicables.

El ayuntamiento, mediante acuerdo de cabildo, expedira con la oportunidad debida una convocatoria abierta a toda la
poblacién para designar al Defensor Municipal de Derechos Humanos, que debera durar en su cargo tres anos, contan-
do a partir de la fecha de su designacion, pudiendo ser reelecto por el ayuntamiento por una sola vez y por igual perio-
do, de acuerdo a los lineamientos establecidos en la Ley Organica.

Articulo 65. La Defensoria Municipal de Derechos Humanos tiene las atribuciones siguientes:

I. Recibir las quejas de la poblacién de su municipalidad y remitirlas a la Comision de Derechos Humanos del Estado de
México, por conducto de sus visitadurias, en términos de la normatividad aplicable;

Il. Informar a la Comisiéon de Derechos Humanos del Estado, acerca de presumibles violaciones a los derechos huma-
nos por actos U omisiones de naturaleza administrativa de cualquier autoridad o servidor publico que residan en el
municipio;

IIl. Observar que la autoridad municipal rinda de manera oportuna y veraz los informes que solicite la Comision de
Derechos Humanos;

IV. Verificar que las medidas precautorias o cautelares solicitadas por la Comision de Derechos Humanos del Estado de
México sean cumplidas en sus términos, una vez aceptadas por la autoridad dentro de su municipio;

V. Elaborar acta circunstanciada por hechos que puedan ser considerados violatorios de derechos humanos que
ocurran dentro de su adscripcion, teniendo fe publica solo para ese efecto, debiendo remitirla a la Visitaduria corres-
pondiente dentro de las 24 horas siguientes;

VI. Practicar conjuntamente con el Visitador respectivo las conciliaciones y mediaciones que se deriven de las quejas
de las que tenga conocimiento, conforme lo establecen la Ley de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
México y su reglamento;

VII. Coadyuvar con la Comision de Derechos Humanos del Estado de México en el seguimiento de las recomendacio-
nes que el organismo dicte en contra de autoridades o servidores publicos que residan o ejerzan funciones dentro del
municipio;

VIII. Proponer medidas administrativas a los servidores publicos para que durante el desempefo de sus funciones,
actuen con pleno respeto a los derechos humanos;

IX. Desarrollar programas y acciones tendentes a promover los derechos humanos;

X. Fomentar y difundir la practica de los derechos humanos con la participacion de organismos no gubernamentales
del municipio;

Xl. Participar en las acciones y programas de los organismos no gubernamentales de derechos humanos de su munici-
pio, asi como supervisar las actividades y evento que éstos realicen;

Xll. Asesorar y orientar a los habitantes de su municipio, en especial a los menores, mujeres, adultos mayores, personas
en discapacidad, indigenas y detenidos o arrestados, a fin de que les sean respetados sus derechos humanos;

XIlll. Participar, promover y fomentar los cursos de capacitacion que imparta la Comision de Derechos Humanos del
Estado de México;

XIV. Coordinar acciones con autoridades de salud, de seguridad publica estatal y otras que correspondan, para supervi-
sar que en los centros de atencion de adicciones del Municipio no se vulneren los derechos humanos de las personas
gue se encuentran internadas en los mismos;

XV. Supervisar las comandancias y carceles municipales, a fin de verificar gue cuenten con las condiciones necesarias
para realizar sus funcionesy no se vulneren los derechos humanos de las personas privadas de su libertad,;

XVI. Realizar investigaciones y diagndsticos en materia econdmica, social, cultural y ambiental, relacionados con la
observancia y vigencia de los derechos humanos, para el planteamiento de politicas puUblicas y programas que se
traduzcan en acciones que en la esfera de su competencia aplique el municipio, informando de ello a la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de México;

XVII. Proponer a la autoridad municipal y comprometer que privilegie la adopcion de medidas para el gjercicio de los
derechos siguientes: de proteccion y asistencia a la familia, a la alimentacion, a la vivienda, a la salud, a la educacion, a
la culturay a un medio ambiente sano, a partir de un minimo universal existente que registre avancesy nunca retroce-
Sos;

XVIIIl. Promover los derechos de la nifez, de los adolescentes, de la mujer, de los adultos mayores, de las personas en
discapacidad, de los indigenas y en si, de todos los grupos vulnerables; y

XIX. Las demas que les confiera la Ley Organica, otras disposiciones y la Comisién de Derechos Humanos del Estado de
México.

Articulo 66. Respecto a los derechos de las nifas, ninos y adolescentes del Municipio, de conformidad con lo dispuesto
en la Constitucion Federal, la Convencion sobre los Derechos de los Nifios, la Ley para la Proteccion de los Derechos de
Nifas, Nifios y Adolescente y la Ley para la Proteccion de los Derechos de las Ninas, Nifios y Adolescentes del Estado de
México, el Ayuntamiento tiene las siguientes atribuciones y responsabilidades:

I. Instrumentar acciones encaminadas a propiciar el respeto a su dignidad e identidad en el ambito familiar, comunita-
rio y social;

Il. Promover y facilitar el ejercicio pleno de sus derechos;

IIl. Fomentar su participacion en los asuntos que les conciernen;

IV. Proveer informacion suficiente y adecuada a su entendimiento sobre cultura, educacion, medio ambiente y salud;
V. Concientizarlos en relacion con temas como: equidad de género, violencia familiar, violencia en contra de las muje-
res por razones de género, discriminacion, adicciones, entre otros;

VI. Protegerlos y atenderlos cuando se encuentran en situacion de calle; y

VII. Favorecer su empatia con las autoridades municipales y estatales, a fin de propiciar su participacion en la vida
social y politica del Municipio.

Articulo 67. De |los derechos de las personas adultas mayores, el Ayuntamiento tiene las siguientes obligaciones

I. Organizar acciones para facilitar el ejercicio pleno de los derechos de las personas adultas mayores;

Il. Simplificar trémites administrativos y proporcionarles asistencia para que los pueda realizar;

Ill. Fomentar su participacion en el debate publico;

IV. Motivar su interés en actividades culturales, artisticas y deportivas;

V. Promover la creacion de programas Integrales y no solo asistenciales;

VI. Impulsar su acceso en programas educativos y de formacion con el fin de desarrollar su sentido en autosuficiencia;
VII. Protegerlos y atenderlos cuando se encuentren en situacion de calle;

VIII. Fomentar la cultura de respeto, solidaridad y dignificaciéon de las personas adultas mayores;

IX. Procurar el acceso en igualdad de oportunidades, al transporte, a la informacién y comunicacion, asi como a otros
servicios e instalaciones abiertos al publico;y

X. Fomentar la integracion intergeneracional.

Articulo 68. De los derechos de las personas en situacion de discapacidad, el Ayuntamiento tiene entre sus obligacio-
nes:

I. Difundir, proteger y asegurar el goce pleno y en condiciones de igualdad de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales de las personas en situacion de discapacidad, promoviendo el respeto de su dignidad;

Il. Implementar las medidas pertinentes, para modificar costumbres y practicas existentes que constituyen discrimina-
cion contra este grupo;

IIl. Tener en cuenta en las politicas y programas, la proteccién y promocion de sus derechos humanos;

IV. Abstenerse de actos o practicas que sean incompatibles con las disposiciones en la materia, velando por que las
autoridades e instituciones publicas respeten sus derechos;

V. Asegurar su acceso en igualdad de condiciones, al entorno fisico, al transporte, a los sistemas y tecnologias de
informacion, a las comunicaciones y a otros servicios e instalaciones abiertas al publico o de uso publico;

VI. Proporcionar asistencia, servicios e instalaciones de apoyo especializado; y

VII. Profesionalizar a las y los servidores publicos que trabajan con personas en situacidon de discapacidad y generar
espacios de integracioén en las actividades recreativas, de esparcimiento y deporte.

CAPITULO SEPTIMO
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 69. El Gobierno Municipal creard un Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, integrado por
la Presidenta Municipal, quien presidira el Comité, la Secretaria del Ayuntamiento, el Tesorero Municipal y el Contralor
Interno: dicho Comité adoptara sus decisiones por mayoria de votos

Articulo 70. El Comité de Transparencia y Acceso a la informacién Publica, tendra las siguientes funciones

I. Instituir, coordinar y supervisar en términos de las disposiciones aplicables, las acciones, medidas y procedimientos
gue coadyuven a asegurar una mayor eficacia en la gestion y atencién de las solicitudes en materia de acceso a la
informacion;

Il. Ordenar, en su caso, a las dreas competentes que generen la informacion que derivado de sus facultades, competen-
ciasy funciones deban tener en posesion o que previa acreditacion de la imposibilidad de su generacién, exponga, de
forma fundada y motivada las razones por las cuales, en el caso particular, no ejercieron dichas facultades, competen-
cias o funciones;

Il Establecer politicas para facilitar la obtencion y entrega de informacion en las solicitudes que permita el adecuado
ejercicio del derecho de acceso a la informacioén;

IV. Promover la capacitacion y actualizacion de los servidores publicos o integrantes adscritos a las unidades de trans-
parencia;

V. Aprobar, modificar o revocar la clasificacion de la informacioén;

VI. Emitir las resoluciones que correspondan para la atencién de las solicitudes de informacion;

VIIl. Fomentar la cultura de transparencia;

VIII. Supervisar el registro y actualizacion de las solicitudes de acceso a la informacidn, asi como sus tramites, costos y
resultados;

IX. Dictaminar las declaratorias de inexistencia de la informacién que les remitan las unidades administrativas y
resolver en consecuencia;

X. Remitir de manera oportuna, la informacion que requiera el Instituto de Transparencia, Acceso a la informacién y
Protecciéon de Datos Personales del Estado de México y Municipios;

Xl. Las demas que se desprendan de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de México y
Municipios.

CAPITULO OCTAVO
DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Articulo 71. El Ayuntamiento a través del Organismo PuUblico Descentralizado de caracter municipal, denominado
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de San Simoén de Guerrero, en coordinacion con el Sistema
Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de México, disefara y ejecutard programas de asistencia
social que impulsen:

I. La integracién familiar;

Il. La proteccion de la nifez;

Il. La atencidn a las personas en situacion de discapacidad,;

IV. La proteccion y alternativas para el desarrollo de los adultos mayores;

V. La realizacion de jornadas médico-asistenciales, proteccion a la salud de las mujeres y orientaciéon familiar;
VI. La prevencién y el bienestar familiar;

VII. Servicios juridico—asistenciales;

VIII. La alimentacion y nutricion familiar;

IX. La atencidn a victimas de violencia; y

X. Las demas que determine la legislacion aplicable.

Articulo 72. La asistencia social municipal se rige por lo que establece la Ley de Asistencia Social del Estado de México,
la Ley que crea los Organismos Publicos Descentralizados de Asistencia Social de Caracter Municipal denominados
Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia y demas ordenamientos aplicables.

Articulo 73. El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de San Simoén de Guerrero promovera y
colaborara con programas de servicios médicos asistenciales, de rehabilitacion, juridicos, deportivos y sociales destina-
dos a menores de edad, personas en situaciéon de discapacidad, adultos mayores, de escasos recursos, en estado de
abandono o desamparo.

Articulo 74. E|l Ayuntamiento podra proponer al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de San
Simoén de Guerrero, acciones de asistencia social, para que, en su caso, sean autorizados de acuerdo a los programas y
los servicios citados en el articulo anterior.

Articulo 75. E| Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de San Simdén de Guerrero coordinara accio-
nes orientadas al respeto de los derechos de las personas en situacion de discapacidad y de las y los adultos mayores,
gue beneficien y permitan su inclusion en el ambito social, econémico, politico y cultural del Municipio.

CAPITULO NOVENO
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE

Articulo 76. El Ayuntamiento a través del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de San Simdén de Guerrero
impulsara, promovera, desarrollara, coordinara y organizara la cultura fisica y deporte de todos los sectores, fortalecien-
do la integracién familiar y social, sujetandose a las disposiciones del presente Bando Municipal y demas disposiciones
legales aplicables.

Articulo 77. Son atribuciones del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de San Simdn de Guerrero:

I. Fomentar la generaciéon y cumplimiento de las disposiciones reglamentarias de operaciéon de las diferentes areas
deportivas del Instituto para garantizar el buen uso y permanencia de las mismas;

Il Impulsar de manera ordenada y equilibrada el desarrollo y funcionamiento de la cultura fisica y el deporte en todas
sus modalidades;

IIl. Fomentar la participaciéon deportiva de las y los ciudadanos a nivel municipal, estatal y federal;

IV. Proponer el impulso y optimizacion de los recursos materiales financieros y humanos para la creacién de nuevos
espacios de infraestructura deportiva;

V. Promover la cultura fisica y el uso de las instalaciones deportivas para combatir la obesidad;

VI. Promover la cultura fisica en las y los ciudadanos del Municipio, como un medio para prevenir el delito;

VII. Ofrecer a la ciudadania en general la oportunidad de participacién en el desarrollo de programas de cultura fisica,
deporte y recreacion;

VIII. Impulsar la participacién deportiva de personas en situacién de discapacidad,;

IX. Reconocer el talento deportivo del municipio;

X. Promover la orientacion nutricional a los deportistas del Municipio;

Xl. Organizar torneos, ligas y eventos deportivos; y

Xll. Las demas que determine la legislacion aplicable.

TITULO SEXTO
DE LA MODERNIZACION Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 78. El Municipio de San Simoén de Guerrero ha convenido con el Poder Ejecutivo del Estado de México, la
ejecucion del programa para la modernizacion, simplificacién administrativa, calidad y mejora regulatoria de la Admi-
nistracion Publica Municipal, por lo que se compromete a la realizacién de las siguientes finalidades:
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I. Establecer las bases para la coordinacion de acciones derivadas del programa;

Il Instalar la comisidn respectiva que deberd integrar, dar seguimiento y evaluar las acciones derivadas del programa;
Il. Proponer los lineamientos para integrar, ejecutar y evaluar anualmente las acciones consideradas en la aplicaciéon
del programa para eficientar, agilizar y transparentar los tramites y la gestién de los servicios municipales;

IV. Consolidar un sistema de apertura rapida de empresas, un registro municipal de tramites, servicios y de mejora
continua en las actividades que se confieren al Ayuntamiento;

V. Promover entre las dependencias, las y los servidores publicos municipales acciones de formacion, de capacitacion
del personal que incidan en la superacion de sus capacidades, su aptitud y actitud en la prestacién de servicios publi-
cos de calidad:

VI. Evaluar con la colaboraciéon de las y los ciudadanos y organizaciones sociales representativas en el Municipio, el
impacto de las acciones derivadas del programa;

VII. Las demas que determine el Ayuntamiento.

TITULO SEPTIMO
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 79. El Sistema Municipal de Proteccién Integral de Nifias, Nifos y Adolescentes de San Simoén de Guerrero, es
un érgano colegiado encargado de establecer instrumentos, politicas, procedimientos, servicios y acciones de protec-
cion y garantia de los Derechos Humanos de nifas, niflos y adolescentes en el Municipio.

Articulo 80. El Sistema Municipal de Proteccién Integral de Nifias, Nifos y Adolescentes de San Simdén de Guerrero serd
presidido por la Presidenta Municipal y estara integrado por las dependencias e instituciones vinculadas con la protec-
cion de nifas, nifos y adolescentes.

Los sistemas de proteccion de los municipios estaran integrados de la siguiente manera:

I. La Presidenta Municipal, quien lo presidira.

IL. El Secretario del Ayuntamiento, quien sera el Secretario Ejecutivo.

Il A los titulares de areas, vinculadas en materia de Derechos de las Nifias, Nifos y Adolescentes.

IV. Defensor Municipal de Derechos Humanos.

V. Presidente del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.

VI. Podréan ser invitados:

a) Las organizaciones de la sociedad civil.

b) Las nifias, nifnos y adolescentes integrantes de la Red Municipal de Difusores de los Derechos de las Nifas, Niflos y
Adolescentes.

Los invitados Unicamente tendran derecho a voz.

El sistema municipales garantizara la participacién de los sectores social y privado, asi como de nifas, nifos y adoles-
centes.

El eje rector del sistemas municipales serd el fortalecimiento familiar con el fin de proteger de forma integral los
derechos de nifas, nifos y adolescentes de este Municipio.

Articulo 81. Las y los integrantes del Sistema Municipal de Proteccién Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes de San
Simon de Guerrero, dentro del ambito de sus respectivas competencias, garantizaran la proteccion de los Derechos de
nifias, nifos y adolescentes que, de manera enunciativa mas no limitativa, se establecen en el articulo 10 de la Ley de
los Derechos de Nifas, Niflos y Adolescentes del Estado de México, sin perjuicio de lo anterior, el Sistema Municipal de
Proteccién Integral de Nifias, Niflos de Adolescentes de San Simoén de Guerrero, debera:

I. Garantizar la proteccion, prevencion y restituciéon integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, cuando
estos hayan sido vulnerados;

Il. Garantizar la implementacién de programas y acciones con un enfoque transversal e integral, con perspectiva de
derechos humano de niflas, niflos y adolescentes;

IIl. Promover la participaciéon y opinidon de nifias, ninos y adolescentes, considerando los aspectos vinculados a la edad,
desarrollo evolutivo, cognoscitivo y madurez.

TITULO OCTAVO
DE LA SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 82. La seguridad publica es una funcion del Estado a cargo de la Federacion, las entidades federativas y los
municipios, cuyos fines son salvaguardar la vida, las libertades, la integridad y el patrimonio de las personas, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 40. de esta Constitucion Federal que garantiza los deberes reforzados de protec-
cion del Estado con las mujeres, adolescentes, nifias y ninos; asi como contribuir a la generacion y preservacion del
orden publicoy la paz social.

Articulo 83. La seguridad publica comprende la prevencion, investigacion y persecucion de los delitos, asi como la
sancion de las infracciones administrativas, en los términos de la ley, en las respectivas competencias que la Constitu-
cion Federal y Estatal sefalan. La actuacion de las instituciones de seguridad publica se regira por los principios de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo y honradez, asi como por la perspectiva de género y el respeto a los
derechos humanos reconocidos.

Las instituciones de seguridad publica seran disciplinadas, profesionales y de caracter civil.

Articulo 84. Las funciones de seguridad publica del municipio en su respectivo ambito de competencia, estaran a
cargo del Director de Seguridad Publica Municipal, el cual debera ser nombrado en los términos y requisitos estableci-
dos en la Ley de Seguridad del Estado de México.

Articulo 85. Corresponde al Ayuntamiento de San Simon de Guerrero, reglamentar los servicios de Seguridad Publica
dentro de su territorio.

De acuerdo a la Ley Organica Municipal, la Presidenta Municipal tendra bajo su mando los cuerpos de Seguridad Publi-
ca y Proteccion Civil Municipal.

Articulo 86. Los elementos de la Policia Municipal intervendran en el control de seguridad vial dentro del territorio
municipal y se coordinard, para cumplir con sus funciones de organizacién y control técnico con la Secretaria de Segu-
ridad del Estado de México.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS CELULA DE BUSQUEDA Y LAS CELULAS DE ATENCION A LA VIOLENCIA DE GENERO

Articulo 87. Le corresponde al Municipio, en materia de prevencién, atencién, sancién y erradicacion de la violencia de
género, garantizar la formacion, especializacion y actualizacion constante de las personas que integran la corporacion
policiaca para el cumplimiento eficiente de sus responsabilidades, por lo tanto, en el Municipio de San Simoén de
Guerrero debe contar con policia de género.

El Ayuntamiento debera establecer la Célula de Atencién a la Violencia de Género, que tiene como finalidad de promo-
ver la cultura de la igualdad, la equidad y el respeto a la ciudadania, incentivando |la perspectiva de género que incluya
trato digno, bienestar emocional y socio afectivo a infantes, adolescentes y personas adultas, tanto mujeres como
hombres; para ello, le corresponde al Municipio, garantizar que la corporacion policiaca actue con diligencia en la
ejecucion de las Ordenes de Proteccién de Emergenciay de Prevencion, asi como el estricto cumplimiento en la ejecu-
cion de los Protocolos de Actuacioén Policial, con estricto apego a las normas juridicas aplicables.

Articulo 88. El Ayuntamiento deberd establecer la Célula de Busqueda Municipal de conformidad con lo establecido
en la Ley en Materia de Desaparicion Forzada de Personas y Desaparicion cometida por Particulares para el Estado
Libre y Soberano de México.

Articulo 89. La Célula de Busqueda Municipal deberd mantener comunicacién y coordinacién permanente con la
Fiscalia General de Justicia del Estado de México, a través de la Fiscalia Especializada para la Investigacion y Persecu-
cion de Delitos en Materia de Desaparicion Forzada de Personas y la Desaparicion Cometida por Particulares, la Comi-
sion de Busqueda de Personas del Estado de México, asi como con las personas servidoras publicas de organismos
publicos nacionalesy estatales que contribuyan en la busqueda de personas desaparecidas. Sus atribuciones se ejerce-
ran de conformidad con lo dispuesto por la Ley en Materia de Desaparicidon Forzada de Personas y Desaparicion come-
tida por Particulares para el Estado Libre y Soberano de México y el Protocolo Homologado para la Busqueda de Perso-
nas Desaparecidas y No Localizadas y las demas disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 90. El Ayuntamiento proveera los recursos financieros, técnicos, de infraestructura y humanos necesarios para
el desempefio de sus funciones, debiendo garantizar para tal efecto, la continuidad del personal que la conforma.

La Célula de Busqueda Municipal debera contar con la disponibilidad inmediata, de personal especializado y capacita-
do en materia de busqueda de personas que cuente con la certificacion respectiva y acredite los criterios de idoneidad
gue emita la Comisiéon de Busgueda de Personas del Estado de México o la Comision Nacional de Busqueda de Perso-
nas, segun corresponda.

Articulo 91. La Direccién de Seguridad Publica Municipal, sera la encargada de establecer los lineamientos, protocolos,
planes y programas de integracion y funcionamiento de la Cédula de busqueda y localizaciéon, asi mismo de la Policia
de género dentro de la demarcacion territorial del municipio de San Simoén de Guerrero.

CAPITULO TERCERO
DEL CONSEJO MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Articulo 92. En el Municipio de San Simoén de Guerrero se establecera un Consejo Municipal de Seguridad Publica. El
Consejo Municipal debera sesionar en forma ordinaria cada dos meses y en forma extraordinaria las veces que sean
necesarias, en términos que establezca el estatuto correspondiente que emita el Consejo Municipal.

El Consejo Municipal podra celebrar sesiones regionales, atendiendo a la densidad poblacional, extensién territorial e
incidencia delictiva, conforme a lo establecido en los lineamientos que al efecto emita el Consejo Estatal de Seguridad
Publica.

Articulo 93. Las facultades, atribuciones, integracion y funcionamiento de las comisiones de los Consejos Municipales
de Seguridad Publica estaran determinadas en los lineamientos que para tal efecto emita el Consejo Estatal.

Articulo 94. E|l Consejo Municipal tendran por objeto:

I. Planear, coordinar y supervisar las acciones, politicas y programas en materia de seguridad publica, en sus respecti-
vos ambitos de gobierno.

Il. Dar seguimiento a los acuerdos, lineamientos y politicas emitidos por el Consejo Nacional, Estatal e Intermunicipal,
en sus respectivos ambitos de competencia.

Articulo 95. Para alcanzar los fines previstos en este Bando Municipal y demas disposiciones legales en materia de
Seguridad Publica Municipal, el Cuerpo Preventivo de Seguridad Publica realizard actividades operativas concurrentes
con los Cuerpos Preventivos de Seguridad Publica Federal y Estatal, estableciendo la unificacién de criterio y la unidad
en los mandos.

Asi mismo, en coordinacién con otros Municipios que constituyan la franja geografica, podra operar la funcién de la
seguridad publica, estableciendo para tal fin, los instrumentos y mecanismos necesarios.

CAPITULO CUARTO
DISPOSICIONES GENERALES DE TRANSITO Y SEGURIDAD PUBLICA

Articulo 96. Ademas de las disposiciones que sefala este Bando Municipal, el transito de vehiculos automotores se
sujetara al Reglamento de Transito del Estado de México, asi como a los Reglamentos que expida el Ayuntamiento.

Articulo 97. Se prohibe la practica de juegos en los lugares y vialidades que presenten peligro para la vida o integridad
de los habitantes.

Articulo 98. Las y los peatones deben cruzar las calles en las esquinas sobre las zonas que pudieran marcarse para ello

Articulo 99. Las y los conductores de vehiculos automotores deberan respetar los sefialamientos, las banquetas de
seguridad en los cruceros, dando preferencia de paso a los peatones 'y principalmente a los nifios, adultos mayores y
personas en situacion de discapacidad. Asi mismo, respetaran los limites de velocidad establecidos por la autoridad y
especialmente los correspondientes a zonas escolares, hospitales, jardines y lugares de mayor afluencia peatonal.

Es obligatorio la utilizacion de casco para todas las personas que transitan a bordo de Motocicletas, Cuatrimotos,
bicicleta electrica y analogas, por las vialidades, calles y carretareas de este Municipio.

Articulo100. Las y los permisionarios del transporte publico de pasajeros deben fijar leyendas que establezcan la prohi-
bicidon de fumar y tirar basura en el interior del vehiculo, asi commo mantener sus unidades aseadas y en buen estado, no
pudiendo circular aquellas que, en forma ostensible, contaminen el ambiente.

Articulo 101. Las y los conductores que presten el servicio de transporte puUblico de pasajeros, procurardn un aseo
personal y daran buen trato a los usuarios.

Articulo 102. Queda terminantemente prohibido ingerir bebidas alcohdlicas, aun las denominadas de moderacién, en
el interior de vehiculos automotores estacionados en la via publica, asi como tener musica en el auto estéreo a un a
volumen que altere la paz y el medio ambiente.

Articulo 103. Las y los propietarios o conductores de vehiculos de propulsién mecanica automotriz, deberan cumplir
con las siguientes disposiciones

A. Por lo que hace al estado del vehiculo:

I. Tener silenciador en buen estado para evitar el ruido inmoderado.
Il. Mantener los vehiculos en buen estado mecanico, a fin de evitar las emanaciones que contaminan el medio ambien-
te.

B. Por lo que toca el uso de vehiculos:

I. Tocar el claxon solo en caso estrictamente necesario.

Il. Cuando se trate de transporte de carga cubrirlo debidamente para evitar que los objetos sean diseminados en las
vias publicas

I1l. Respetar los sefalamientos de circulacion y velocidad de conduccion.

Articulo 104. Queda estrictamente prohibido alterar el orden y la paz publica.

TITULO NOVENO
DE LA HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
DE LA HACIENDA MUNICIPAL

Articulo 105. La Hacienda Municipal estara constituida por los bienes muebles, inmuebles y de uso comun, los capita-
les y créditos, las rentas y productos, las participaciones federales, estatales y demas que senalan las leyes aplicables

Articulo 106. La Tesoreria Municipal es el Unico érgano de la Administracion Publica Municipal, autorizado para la
recaudacion de los impuestos y demas contribuciones de los particulares de acuerdo a las leyes de la materia.

Articulo 107. El Ayuntamiento ordenara las medidas necesarias para que las o los habitantes contribuyan con el gasto
publico municipal en forma proporcional, equitativa y justa de acuerdo a las leyes fiscales vigentes; considerando
estimulos para quienes contribuyen con oportunidad y facilidades para regularizar contribuyentes omisos y ocultos a
la accion fiscal.

El Ayuntamiento fortalecera, mantendrd, impulsard y preservara el comercio a través de la permanencia y rescate de
los mercados publicos.

Articulo 108. Corresponde al Ayuntamiento decidir la orientacion y disposicion de los recursos econémicos del Munici-
pio. El presupuesto de egresos sera congruente con los ingresos, ambos estaran orientados a cumplir las metas y
objetivos previstos en el Plan de Desarrollo Municipal.

CAPITULO SEGUNDO
DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

Articulo 109. Constituyen el patrimonio del Municipio, los bienes muebles e inmuebles propiedad del Municipio y, los
derechos reales que se deriven de ellos.

Articulo 110. Los bienes muebles, inmuebles y derechos que integran el patrimonio municipal, estaran destinados a
satisfacer las necesidades publicas y, solo podran desincorporarse del servicio publico por causa justificada, previo
acuerdo de Cabildo y autorizacion de la Legislatura del Estado

Articulo 111. Los bienes muebles e inmuebles y de uso comun destinados a un servicio publico son inalienables, impres-
criptibles e inembargables, mientras estén destinados al servicio publico.

Articulo 112. La administracion del patrimonio municipal corresponde al Ayuntamiento, quien la ejercera por conducto
de la Presidenta Municipal.

Articulo 113. El inventario de los bienes muebles o inmuebles propiedad del Municipio, estara a cargo del Sindico Muni-
cipal y de la Secretaria del Ayuntamiento, con la asistencia del Contralor Municipal.

CAPITULO TERCERO
DEL COMITE DE ADQUISICIONES MUNICIPAL

Articulo 114. En este Municipio se ha constituido, en observancia de lo que determina el Cédigo Administrativo del
Estado de México, el Comité Municipal de Adquisicionesy Servicios que se orienta a la agilizacion, transparencia, honra-
dez y eficiencia de los procedimientos respectivos en cuanto a la adquisicién de los objetos, servicios y enseres que
sean necesarios a la gestion publica y, tiene las funciones siguientes:

I. Expedir su manual de operacién conforme a los lineamientos establecidos;

Il. Revisar los programas y presupuestos de adquisiciones y servicios, asi como formular las observaciones y recomen-
daciones que estimen convenientes;

Il. Analizar la documentacion relativa a los actos de adquisiciones y contratacidon de servicios, emitiendo la opinién
correspondiente;

IV. Analizar y evaluar las propuestas técnicas y econémicas presentadas en el procedimiento adquisitivo o de contrata-
cion de servicios;

V. Dictaminar las solicitudes de autorizaciéon presentadas por las contratantes, para subcontratar total o parcialmente
el suministro de bienes o la prestacion de servicios;

VI. Solicitar asesoria técnica cuando asi se requiera a las cdmaras de comercio, de industria, de servicios o de las confe-
deraciones que las agrupan;

VII. Implementar acciones que considere necesarias para el mejoramiento del procedimiento adquisitivo y la contrata-
cion de servicios;

VIII. Emitir el dictamen de adjudicacion;

IX. Crear subcomités y grupos de trabajo de orden administrativo y técnico que considere necesarios para ser eficien-
tes los procedimientos adquisitivos o en contratacion de servicios;

X. Sugerir las sanciones que, con apego a la Ley, deban imponerse a los proveedores o prestadores de servicios;

Xl. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.

TITULO DECIMO
DE LA PLANEACION MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 115. El Ayuntamiento elaborara su Plan de Desarrollo Municipal y los programas de trabajo necesarios para su
ejecucion, en forma democratica y participativa.

Articulo 116. El Plan de Desarrollo y los programas que dé este se deriven, serdn obligatorios para las dependencias de
la Administracion Publica Municipal y, en general, para las entidades publicas de caracter municipal.

Los planesy programas podran ser modificados o suspendidos, siguiendo el mismo procedimiento que para su elabo-
racion, aprobacion o publicacion, cuando lo demande el interés social o lo requieran las circunstancias de tipo técnico
0 econdémico.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA COMISION DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL

Articulo 117. La Comision de Planeacion para el Desarrollo Municipal, es el érgano auxiliar de participaciéon ciudadana,
integrada en los términos que determina la Ley Organica, para las siguientes prioridades:

I. Proponer al Ayuntamiento los mecanismos, instrumentos o acciones para la formulacién, control y evaluaciéon del
Plan del Desarrollo Municipal correspondiente al periodo constitucional y sus correspondientes Planes Operativos
Anuales;

Il. Consolidar un sistema sectorial y comunitario participativo de planeacién permanente para la identificacion de
problemas socioecondmicos del Municipio y alternativas de solucidn para el corto, mediano y largo plazo, en corres-
ponsabilidad ciudadana;

Ill. Formular recomendaciones para mejorar la Administracion Municipal, en congruencia con la exigencia social de
contar con servicios publicos municipales eficientes, eficaces, suficientes, permanentes, generales y pago de derechos
por servicios en tasas diferenciadas con equidad y justicia;

IV. Proponer al Ayuntamiento la normatividad, bases de operacién y actuacién de la Comision de Planeacién para el
Desarrollo Municipal;

V. Comparecer ante el Cabildo cuando este lo solicite, o cuando la Comisidn lo estime conveniente, por conducto de la
Presidenta Municipal;

VI. Proponer a la Presidenta Municipal, previo estudio, la realizacion de obras o la creacion de nuevos servicios publicos
o el mejoramiento a los ya existentes, mediante el sistema de cooperacion vecinal;

VII. Las demas que le confiere la Ley, las que determine la Presidenta Municipal y las que apruebe el Ayuntamiento.

TITULO DECIMO PRIMERO
DE LAS ACCIONES PRIORITARIAS MUNICIPALES

CAPITULO PRIMERO
LIMPIEZA Y PROTECCION DE LA SALUD

Articulo 118. La participacion de todos los ciudadanos y ciudadanas se hace indispensable, contar con su servicio social
voluntario y solidario para controlar y prevenir la contaminacién ambiental, el mejoramiento de la salud y la asistencia
publica, asi como mantener en buen estado de conservacion los servicios publicos, para ello es necesario:

I. Invitar a las y los habitantes a integrarse en grupos organizados para promover la participacion en todas las comuni-
dades del Municipio, para que en un esfuerzo conjunto se mejore y conserve el medio ambiente y en las condiciones
de vida;

Il. Ejercitar la acciéon popular para que la autoridad escuche y dé solucidn a los problemas de actividades que sean
notoriamente insalubres, nocivas o peligrosas a la poblacion;

Il. Recibir pronta y de forma diligente, atencion de lasy los funcionarios municipales, asi como participar con la autori-
dad federal y estatal en materia de salubridad, desarrollando campanas de limpieza en:

a) Calles, avenidas, carreteras y caminos;

b) Parques, jardines, centros deportivos, panteones;

c) Escuelas, templos de culto, edificios publicos y tianguis.

IV. Mantener limpio el frente de su predio, barriendo diariamente el espacio que le corresponda.

V. Se prohibe estrictamente el tirar basura, asi como la miccién y defecacion en la via publica;

VI. Queda prohibida la comercializacién, distribucion y entrega de bolsas de plastico desechables no biodegradables
de un solo uso en cualquier tipo de establecimiento comercial o tianguis.

VII. Los comerciantes estan obligados a contar siempre con un cesto para el depdsito de la basura y en general mante-
ner en excelentes condiciones de salubridad su lugar o espacio de trabajo, como:

a) Mercados;

b) Tianguis;

c) Zahurdas;

d) Tabiguerias;

e) Restaurantes y fondas;

f) Establecimientos comerciales en general.

VIII. Se invita a las escuelas a:

a) Mantener los contenedores grandes de basura fuera del alcance de las nifas y los nifios, para evitar infecciones,
accidentes, entre otras eventualidades;

b) Fomentar una cultura del reciclaje en beneficio de las y los alumnos, de las y los habitantes en general.

Articulo 119. El virus SARS-CoV-2 es el causante de la enfermedad COVID-19, que puede afectar a las personas y que
causa infecciones respiratorias que pueden ir desde el resfriado comun hasta un sindrome respiratorio agudo severo;
es por ello que en el municipio de San Simdn de Guerrero, se tomaran las siguientes medidas restrictivas para la pobla-
cién en general:

ANDO DE POLICIA Y GOBIERNO 2025

I. Uso obligatorio de cubrebocas en espacios y via publicos.

Il. Los vendedores y/o puestos ambulantes de comida en general, deberan contar con un espacio adecuado para el uso
de sus actividades, por tal razén, se les obliga a ubicarse en un local establecido y con ello garantizar las medidas sanita-
rias necesarias.

lll. Los establecimientos comerciales del municipio deberan contar con gel antibacterial y/o sanitizante para uso del
personal y de los clientes.

Dicha omisién serd motivo de una falta administrativa o en el caso de los establecimientos, de una suspensién tempo-
ral.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA PROTECCION AMBIENTAL

Articulo 120. En el Municipio debera existir el Consejo Municipal de Proteccion al Ambiente, quién serd responsable de
la sociedad en la planeacién, ejecucion y evaluacion de la politica ambiental y de los recursos naturales; este organismo
serd presidido por la Presidenta Municipal, que coordinara acciones de apoyo y asesoria con la Secretaria de Ecologia
del Estado de México.

Articulo 121. Se dara especial atencidn y se sancionara en su caso a quien altere el ambiente, en particular la atmosfera,
por fuentes contaminantes producidas por la accién de las mujeres o del hombre, como talleres, tabiquerias, construc-
cionesy similares; quema de basura, desperdicios, plasticos, llantas o cualquier tipo de material que provoque contami-
nacién por humo o gasesy, todos aquellos que alteren la atmosfera con provocaciones pestilentes

Articulo 122. Para la proteccion de las aguas, se sancionara a las personas que:

I. Alteren o ensucien el agua de manantiales, arroyos, tanques almacenadores, acueductos, rios, estangues, presas, etc.
Il. A quien haga mal uso del agua potable destinada para uso doméstico;

II. Omitan realizar su conexiéon de descargas de drenaje a las redes colectoras o sistemas de drenaje existentes en la
Cabecera Municipal o en las comunidades

IV. Descarguen sin previo tratamiento en las redes recolectoras, rios, cuencas, vasos y demas depdsitos y corrientes de
agua o infiltrar aguas residuales que contengan contaminantes, desechos, materias radiactivas o cualquier otra
sustancia dafiina para la salud de las personas, para la flora o fauna, asi como a los bienes ubicados en este Municipio;
V. Quien maltrate, lesione o altere las cajas, Ilaves o tuberias del agua.

Articulo 123. Toda descarga de aguas residuales deberd conectarse a las redes de alcantarillado existentes.

Articulo 124. El Municipio vigilara e intervendra para que las aguas que proporcionen los sistemas publicos de abaste-
cimiento a las comunidades, reciban el tratamiento de potabilizacion.

Articulo 125. En proteccion de los suelos, se vigilard y sancionara a quien descargue o expulse liquidos contaminantes
que alteren las propiedades de los suelos, es por ello que queda prohibido descargar o infiltrar residuos sélidos prove-
nientes de usos publicos, domésticos, industriales o agropecuarios, que se depositen en el suelo, provocando su conta-
minacion y alteren el proceso bioldgico de los suelos, como lo podrian hacer diversos compuestos quimicos, vidrios,
plasticos, metales, insecticidas u otros.

Articulo 126. El Ayuntamiento vigilara estrictamente y evitard que los alimentos, bebidas naturales y procesadas, sean
alterados en su calidad, convirtiéndolos en nocivos para la salud. Se prohibe a las o los duefios, a las y los encargados
de restaurantes, fondas, loncherias, puestos ambulantes o andlogos, despachar los alimentos y bebidas sin acatar las
medidas adecuadas de sanidad y salubridad.

Articulo 127 Se sancionara a quien afecte el ambiente a causa de construcciones, obras que generen vibraciones y
ruidos molestos para la poblacidn, a quien haga ruido excesivo producido por vehiculos automotores por defecto en su
sistema de escape o modificaciones al mismo; asi también, a quien haga uso innecesario de claxon, sirenas, bocinas,
consolas, sinfonolas, instrumentos o conjuntos musicales

Articulo 128. Queda prohibido a toda persona tener ganado bovino, ovino, caprino, porcino y equino, dentro del primer
cuadro de este Municipio.

Articulo 129. Las y los ciudadanos que habitan en la zona urbana exceptuando el primer cuadro, podran tener ganado
bovino ovino, caprino, porcino y equino, siempre y cuando tengan las instalaciones apropiadas y cumplan con las
normas sanitarias prescritas por la Ley

Articulo 130. El Ayuntamiento, vigilante de la proteccion al medio ambiente, harad cumplir las disposiciones con base
en las siguientes normas:

I. 001-SEGEM-AE-2003 que prohibe el depositar residuos de rastros y mataderos en suelo y cuerpos de agua;

II. 002-SEGEM-AE-2003, relacionada con el derrame de materiales pétreos;

l. 003-SEGEM-DS-2004, que prohibe colocar pendones, mantas, banderolas en la via publica;

IV. 004-SMA-DS-2006, que establece las condiciones para la apertura de nuevas gasolineras;

V. 005-SMA-RN-2005, donde se establece el cuidado de la flora y fauna;

VI. 008-SMA-DS-2007, que establece las condiciones para la construcciéon de estaciones de Gas LP;

VII. 009-SMA-RN-2008, que establece el cuidado de las areas naturales protegidas;

VIII. 010-SMA-RS-2008, que aborda los requisitos para la instalacién de centros de acopio, transferencia, separacion y
de tratamiento de residuos sélidos municipales (basura);

IX. 1012-5MA-RS-2008, sobre los sitios de residuos de la construccion, los cuales deben estar permitidos segun el Plan
Municipal de Desarrollo Urbano.

CAPITULO TERCERO
DEL EQUILIBRIO ECOLOGICO

Articulo 131. Para mantener un medio ambiente adecuado en el que se procure la preservacion, sera necesario imple-
mentar las medidas que sean necesarias para la restauracion del equilibrio ecolégico y proteccion al ambiente,
estableciendo dentro de la Planeacién Municipal; para ello, el Ayuntamiento tiene las siguientes funciones:

I. Formulacién, conduccién y evaluacion de la politica ambiental municipal;

Il. Promover la siembray el cuidado de arboles y plantas, en todo el territorio municipal, para incrementar el desarrollo
de areas verdes;

lll. Sancionar a quien provoque incendios forestales de 100 a 1,000 veces la Unidad de Medida (UMA); asi mismo, es
funcion del Ayuntamiento establecer una brigada para la atencién, prevencién y combate a incendios forestales;

IV. Requerir para cualquier quema de parcelas, terrenos, chamizales, potreros y rozas, el permiso de la Presidencia
Municipal, Direccién de Proteccion Civil Municipal y de la Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales, ademas
de cumplir con las medidas necesarias de seguridad para evitar incendios forestales y dafios a predios vecinos;

V. Prohibir el contrabando de madera, asi como la tala inmoderada de los bosques;

VI. Promover en cada comunidad la creacion y administracién de zonas de preservacion ecoldgica y de areas verdes
naturales protegidas;

VII. Aplicacion de las disposiciones juridicas relativas a la prevencion y control de los efectos sobre el ambiente ocasio-
nados por generacion, transporte, almacenamiento, manejo, tratamiento y disposicion final de los residuos sélidos
industriales que no estén considerados como peligrosos;

VIII. La formulacion, ejecucion y evaluacion del programa municipal de proteccion al ambiente.

Articulo 132. Queda estrictamente prohibida la caza de las siguientes especies animales, venado, aguila, zopilotes,
halcones y cualquier otra especie en peligro de extincion. Asimismo, queda prohibida la captura y/o caza de cualquier
tipo de aves silvestres.

Articulo 133. Se consideran como areas naturales protegidas, las ubicadas en:

I. El Barrio de Santa Rosa, el predio denominado "Cerro del Calvario";

I1. El Barrio del Monte, el predio denominado "El Plan";

I1l. El Barrio de San José, los predios denominados "La Pefia"y "Cerro Colorado"; y

IV. Los que se determinen con esa calidad por el Ayuntamiento y las Leyes en materia ecoldgica.

Articulo 134. Queda estrictamente prohibido tirar basura en lugares publicos y recreativos; a quien transgreda esta
norma y sea sorprendido, se le sancionara con multa de 5a 15 veces la Unidad de Medida (UMA).

CAPITULO CUARTO
DE LA ACCION POPULAR

Articulo 135. Todos los habitantes del Municipio tienen la obligacion y facultad de denunciar ante las autoridades
competentes a quien por algun medio contamine y altere el ambiente.

Articulo 136. En lo relativo a salud, educacién, cultura y conservacion de servicios, se exige de los vecinos:

I. Vigilar que sus hijos e hijas menores de edad cuenten con las vacunas para la proteccion de la salud;

Il. Enviar a sus hijos e hijas y vigilar que asistan a los Centros Educativos;

IIl. Dar buen uso a los servicios publicos como: cuidar el agua, calles, alumbrado publico, banquetas, parques, escuelas
y edificios publicos.

TITULO DECIMO SEGUNDO
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

CAPITULO PRIMERO
DE LA INTEGRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 137. El Ayuntamiento prestara los servicios publicos municipales que establece el articulo 115 de la Constitu-
cion Federal y el articulo 31 fraccién Xll de la Ley Organica.

Articulo 138. Son servicios publicos municipales y se consideran como tales los siguientes:

I. Mercados;

Il. Saneamiento de los centros de poblacion, vias y lugares publicos y de uso comun. Asi como limpieza, recoleccion,
transporte y destino final de los residuos;

Il Suministro de agua potable;

IV. Alumbrado publico;

V. Estacionamiento para vehiculos;

VI. Seguridad y vigilancia de la moralidad publica;

VII. Embellecimiento y conservacion de los poblados y centros urbanos y rurales;
VIII. La protecciéon y conservacion de a reas y zonas verdes, recreativas y deportivas;
IX. La proteccion del medio ambiente dentro de la esfera de su competencia;

X. Panteones y cementerios.

Articulo 139. El Municipio de San Simén de Guerrero tendra a su cargo la prestacion, explotacion, administracion y
conservacion de los servicios publicos municipales y sera realizada por el rgano municipal y conforme al procedimien-
to correspondiente que determine el Ayuntamiento o el Reglamento respectivo.

Articulo 140. Por el uso de vias, plazas publicas, mercados publicos municipales o areas de Uso comun para realizar
actividades comerciales o de servicios, se pagaran por dia los derechos conforme a la siguiente:

I. Puestos fijos, semifijos o comerciantes ambulantes por cada metro cuadrado o fraccion, se pagara una tarifa equiva-
lente al 0.018 de veces la Unidad de Medida y Actualizacién Vigente (UMA);

1. Locales en mercados publicos municipales, por cada metro cuadrado o fraccion, se pagara una tarifa equivalente al
0.018 de veces la Unidad de Medida y Actualizacion Vigente (UMA);

IIl. Maquinas accionadas por monedas, fichas o cualquier otro mecanismo, expendedoras de cualquier tipo de produc-
tos y/o prestadoras de servicios, por maquina, se pagara una tarifa equivalente al 0.12 de veces la Unidad de Medida y
Actualizacion Vigente (UMA);

El pago del derecho a que se refiere el presente articulo debera realizarse ante la tesoreria correspondiente o bien a la
persona autorizada para ello, siendo responsabilidad del tesorero entregar cada mes el recibo oficial respectivo, a
cambio de los comprobantes provisionales de

Pago.

El pago del derecho al que se refiere la fraccion Il del presente articulo, se podra realizar de manera anual anticipada
durante los meses de febrero, marzo y abril de cada afo.

Por la expedicion y renovacion anual de la cédula para puestos fijos, semifijos 0 comerciantes ambulantes, se pagara
por cada metro cuadrado o fraccion, el equivalente al 0.03 veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion
vigente.

Para el cobro del derecho a que se refiere el presente articulo, la autoridad municipal debera emitir el reglamento
relativo a las modalidades, requisitos y caracteristicas que deberan tener las cédulas, como son, entre otros, los datos
que permitan la identificacidon del comercio, la persona a quien se expide la cédula, la vigencia de la misma y su carac-
ter no transferible.

Articulo 141. En el caso de inhumacion de cadaveres en la cabecera municipal, delegaciones y subdelegaciones, él
termino legal para tramitar la orden es de hasta 48 horas, a partir de que la persona fallecid, en caso contrario, el
particular incurrird en responsabilidad penal. La persona responsable de los cementerios, que para estos fines sera la
Séptima Regiduria, deberd solicitar toda documentacion legal, incluyendo el recibo de pago realizado en tesoreria
conforme a lo establecido en el articulo 155 del Cédigo Financiero del Estado de México, en el momento de empezar a
excavar la tumba, asi como para cualquier servicio de pantedn municipal. Asi mismo, queda prohibido las siguientes
acciones:

I. Todo tipo de permiso para construccion, expedido en administraciones anteriores, quedara sin efecto; se debera
contar con uno actualizado para cualquier rehabilitacion, modificacidon o construccion;

Il. Cada lapida que se construya sobre la tumba debera contar con las siguientes medidas, sin excepcion: 2 metros de
largo por 1.5 metros de ancho y contar con previo pago en Tesoreria;

ll. Se prohibe estrictamente todo tipo de delimitacion o cerco perimetral a los panteones o tumbas, asi como invadir
espacio publico y de libre transito de visitantes.

Articulo 142. No podran ser motivo de concesion a particulares los servicios publicos siguientes:

I. Seguridady vigilancia de la moralidad publica, cuya finalidad es la preservacion de la paz social, regulado por el Ayun-
tamiento a través de la Policia Municipal.

II. Alumbrado Publico. De acuerdo al convenio celebrado por el Ayuntamiento con la Comision Federal de Electricidad
para la prestacion del servicio en el Municipio.

II. El suministro y abastecimiento de agua potable, drenaje y alcantarillado. Para lo cual, con la finalidad de brindar un
mejor servicio, el Ayuntamiento establecera una cuota por toma de agua para la conservacion y mantenimiento de las
redes de agua potable, drenaje y alcantarillado, siendo facultad del mismo imponer las sanciones correspondientes por
la omisién de este pago, que seran desde el cobro de multas y recargos, hasta la cancelacién del servicio correspon-
diente, siendo en los siguientes términos:

a) Se sancionara a los habitantes que tengan mas de 2 tomas de agua, por casa.

b) Sera obligatorio que todas las tomas cuenten con su llave.

c) Sera obligatorio pagar mensualmente o anualmente una cuota por el consumo del agua.

d) Sera de caracter obligatorio para los habitantes del Municipio, pagar mensual o anualmente una cuota, para los
casos en gue se cuente con una toma de agua exclusiva para huertos de regadio.

Articulo 143. La prestacion por particulares de servicios publicos municipales, requerira del otorgamiento de concesion
por parte del Ayuntamiento, a excepcion de los que se mencionan en el articulo que antecede.

Articulo 144. Por lo que hace a los servicios publicos municipales que presta el Ayuntamiento, se regiran por lo dispues-
to en los Reglamentos correspondientes.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA CREACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Articulo 145. La creacién de un nuevo servicio publico municipal que constituya una restriccion a la actividad de los
particulares, debera ser aprobada por el Ayuntamiento y que haya sido solicitada por los vecinos beneficiados con la
prestacion del nuevo servicio publico, exclusiva de los 6rganos municipales o podra concesionarse, siempre que este lo
faculte.

Articulo 146. La organizacion y funcionamiento de los servicios publicos municipales se sujetara a lo dispuesto por el
Ayuntamiento o por el Reglamento respectivo, a efecto de hacer su prestaciéon mas expedita y eficaz.

Articulo 147. Las normas reglamentarias para la prestacion de los servicios pUblicos municipales podran modificarse
cuando el interés general asi lo imponga o lo determine el Ayuntamiento.

Articulo 148. Cuando desaparezca la necesidad publica que motivo el servicio, el Ayuntamiento podra suprimirlo.

Articulo 149. Cuando el Ayuntamiento haya determinado la supresion de un servicio publico municipal y este haya sido
prestado por particulares, los bienes destinados a la prestacion del servicio podran pasar a formar parte del patrimonio
municipal cuando el Ayuntamiento asi lo determine y mediante el pago de los mismos.

Articulo 150. Quedan exceptuados de lo dispuesto en el articulo anterior, los bienes propiedad de los concesionarios,
gue por su naturaleza no estén incorporados de manera directa al propio servicio. Cuando los bienes destinados a la
prestacion del servicio publico hayan sido legados o donados por particulares, el Ayuntamiento determinara el fin a
gue se destinen estos.

Articulo 151. El Municipio podra adquirir bienes muebles e inmuebles, ya sea cuando lo reciba por herencia, realice
contrato de compraventa, comodato, donacion, fideicomiso, o bien, mediante la prescripcion, por medio de obra publi-
cay las demas que establezca la Ley de la materia.

TITULO DECIMO TERCERO
DE LAS ACTIVIDADES DE LOS PARTICULARES

CAPITULO PRIMERO
PERMISOS Y LICENCIAS

Articulo 152. El gjercicio de cualquier actividad comercial o industrial por parte de los particulares, como para construc-
ciones y usos especificos del suelo; alineamiento y numero oficial; conexiones de agua potable y drenaje; ocupacion
temporal de la via publica con motivo de alguna obra; asi como la presentaciéon de espectaculos y diversiones publicas
requerird autorizacion, licencia o permiso del Ayuntamiento y debera sujetarse a la Ley de la materia, al presente Bando
Municipal, Reglamentos y demas disposiciones aplicables.

Articulo 153. Las autorizaciones, licencias y permisos, deberan ser ejercidas por el titular de los mismos, previo pago
realizado en la Tesoreria Municipal; cuya sancidn es facultad exclusiva del Gobierno Municipal, por lo que no se pueden
transmitir o ceder sin el consentimiento expreso del Ayuntamiento. Asi mismo, es obligacién del titular tener la docu-
mentacion otorgada por la autoridad municipal a la vista del publico y presentarla al serle requerida por servidores
publicos debidamente acreditados.

Articulo 154. Las autorizaciones, licencias y permisos quedaran sin efecto si se incumplieran las condiciones a que
estuvieran subordinadas. En el caso de la actividad comercial debera sujetarse al giro establecido.

Articulo 155. El ejercicio de las actividades mencionadas en este capitulo requiere el pago de la licencia comercial
otorgada por el Ayuntamiento.

En el caso de la expedicidon de licencias o refrendo para la venta de bebidas alcohdlicas en botella cerrada o al copeo,
ademas del dictamen de factibilidad sanitario emitido por la Secretaria de Salud del Estado de México, se requerira la
aprobacion del Cabildoy se sujetara a los montos establecidos en el Cédigo Financiero del Estado de México, en obser-
vancia del horario de 9:00 a 21:00 horas, precisando que los establecimientos que venden bebidas alcohdlicas al copeo
deberan ubicarse a una distancia minima de 150 metros de oficinas publicas, de instalaciones deportivas, lugares de
cultoy centros escolares.

Articulo 156. Las y los particulares requerirdn de permiso para el ejercicio de su actividad comercial o industrial fuera
de las situaciones que determine el Ayuntamiento o marquen los Reglamentos respectivos. Este érgano se reservara el
derecho de expedicion de licencias.

CAPITULO SEGUNDO
DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS

Articulo 157. El ejercicio de la actividad comercial e industrial por parte de los particulares, debera sujetarse a los
horarios, tarifasy condiciones determinadas por el Ayuntamiento, Reglamento o permiso respectivo. De acuerdo al giro
de que se trate, se establecera el horario y las condiciones de su funcionamiento. De esta manera, en forma general, las
actividades comerciales se sujetaran a los horarios siguientes:

I. Ordinario: de 7:00 a 21:00 horas de lunes a sabado; domingos de 7:00 a 20:00 horas. En este horario quedan inscritas
misceldneas, peluquerias, salones de belleza, expendios de lubricantes y refaccionarias automotrices, tortillerias y
molinos de nixtamal podran iniciar actividades desde las 6:00 horas;

Il. Especial: Funcionaran sujetos a horario especiales que se especificardn en la autorizacién o licencia que les sea
expedida: hoteles, posadas, restaurantes, loncherias, taguerias y farmacias;

Il Se prohibe la venta de bebidas alcohdlicas, ya sea en botella cerrada, al copeo o granel, después de las 21:00 horas y
los dias establecidos por el Ayuntamiento, que son: 5y 24 de febrero, viernes santo, 21 de marzo, 16 septiembre, 13 de
octubre, 20 de noviembre y/o fecha sefialada para informe de gobierno municipal;

IV. Queda estrictamente prohibido a los establecimientos la venta a personas menores de dieciocho afos, de bebidas
alcohdlicas y productos nocivos para la salud.

CAPITULO TERCERO
DE LAS ACTIVIDADES AGROPECUARIAS

Articulo 158. Los agricultores y ganaderos del Municipio tienen la obligaciéon de, a mas tardar el primero de mayo de
cada afno, deberan tener arreglados sus potreros, tanto de siembra como de pastoreo de ganado, para evitar dafios y
perjuicios, que se ocasionan por falta de los mismos. Ademas, deberan cumplir los ordenamientos siguientes:

I. Toda persona duefia de animales que se mueran por enfermedad tiene la obligacidon de enterrarlos en una parte
lejana de la poblacién;

Il. Queda prohibido que anden animales sueltos como: porcinos, equinos y otros en la via publica;

IIl. Todo ganado porcino debera permanecer en las zahurdas respectivas para evitar dafios y vagancias de los mismos;
IV. Por disposicion del Ayuntamiento se prohibe estrictamente la ceba o engorda de ganado en las dreas urbanas de la
Cabecera Municipal, Delegaciones y Subdelegaciones;

V. Se determina que cuando se encuentre un animal sin duefio se otorgue un plazo de 30 dias, de no aparecer el
propietario se rematara, siendo el beneficio para la Delegacion o Subdelegacion donde se encontraba el animal;

VI. Queda prohibida la vagancia de animales caninos en la via publica;

VII. Queda prohibido el amarrar animales en la via puUblica del primer cuadro;

VIII. Todo ganadero tiene la obligacién de realizar el registro de fierro y su patente;

IX. Se implementaran medidores de agua a los productores duefios de huertas, con la finalidad de racionar el consumo
del vital liquido;

X. Las personas que contravengan estas disposiciones, serdn sancionadas como lo dispone la Ley de la materia, este
Bando Municipal y los Reglamentos respectivos.

Articulo 159. En el Municipio se ha conformado el Consejo de Desarrollo Rural Sustentable Municipal que tiene entre
sus funciones las siguientes

I. Analizar las potencialidades y caracteristicas del medio rural en el territorio municipal;

Il. Organizar a los productores agropecuarios para crear en ellos una nueva cultura de productividad y avance;

. Impulsar las acciones que conlleven al mejoramiento econdmico de las familias que habitan en la zona rural del
Municipio;

IV. Respaldar la integracién y puesta en marcha de proyectos productivos que generen ingresos mas significativos
para los productores agropecuarios;

V. Favorecer el desarrollo econdmico, evitando en lo mas posible el deterioro de los recursos naturales; y.

VI. Las demas funciones y objetivas que determine este Consejo.

CAPITULO CUARTO
DE LOS JUEGOS PIROTECNICOS

Articulo 160. En relacion a las actividades de las y los particulares relativas a la fabricacion de articulos pirotécnicos
deberan contar con la autorizacion expedida por la Secretaria de la Defensa Nacional y el Gobierno del Estado, quedan-
do prohibida la venta de estos articulos cerca de centros escolares, religiosos y mercados; para la quema de los mismos,
en festividades civicas y religiosas se deberd contar con la autorizaciéon del Municipio.

Los expendedores, deberdn contar con la autorizacion de la Secretaria de la Defensa Nacional y observar las medidas
de seguridad exhibiendo sus productos en vitrinas que cuenten con chapas de seguridad sin rebasar su capacidad.

Articulo 161. Los comités organizadores de fiestas religiosas o sociales que contraten fuegos pirotécnicos se absten-
dran de hacer uso de buscapiés, de lo contrario serdn sancionados de acuerdo a los lineamientos que marca la Ley
Organica.

TITULO DECIMO CUARTO
DE LA JUSTICIA CIVICA MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

))y ESTADO DE
MEXICO&

:El poder de servir!

Articulo 162. La justicia civica es el conjunto de procedimientos orientados a fomentar la cultura civica y de la legalidad
a fin de dar solucién de forma pronta, transparente y expedita a conflictos cotidianos, que tiene como objetivo facilitar
y mejorar la convivencia en una comunidad y evitar que los conflictos escalen a conductas delictivas o actos de violen-
cia.

Articulo 163. Para promover la convivencia armonica de las personas y la preservacion del orden publico, son valores
fundamentales para la Cultura Civica, los siguientes:

I. La corresponsabilidad entre habitantes y autoridades para conservar el medio ambiente, el entorno urbano, las vias,
espacios de concurrencia colectiva, los servicios, la salud y la seguridad publica;

Il. La cultura de la paz, a través del didlogo, asi como la mediacidn, la conciliacién y la justicia restaurativa, como medios
alternativos de solucién de controversias;

lll. Respeto y responsabilidad por las libertades y los derechos propios y de los demas;

IV. Trato digno a las personas, respetando la diversidad cultural que caracteriza a la comunidad, sin discriminacion
alguna;

V. La solidaridad y colaboracién entre la poblacién y autoridades, asi como entre los propios habitantes; especialmente
con las personas que estan en situaciéon de vulnerabilidad, como una medida para mejorar el entorno y la calidad de
vida;

VI. La autorregulacién sustentada en la capacidad de los habitantes de Municipio para asumir una actitud de respeto
al Estado de Derecho;y

VII. El sentido de identidad y pertenencia a la comunidad, Municipio y al Estado.

Articulo 164.- El Municipio, en el ambito de su competencia, velaran por el reconocimiento y acceso integral a los
mecanismos de Justicia Civica, a efecto de favorecer la convivencia armdnica y pacifica entre sus habitantes, por lo que
se observaran de manera obligatoria las disposiciones establecidas en la Ley de Justicia Civica del Estado de México y
sus Municipios, la cual tiene por objeto:

I. Promover el acceso a la Justicia Civica y regular su funcionamiento en el Municipio;

Il. Establecer reglas minimas de comportamiento civico que permitan garantizar el respeto a las personasy sus bienes,
mejorar la convivencia social y mantener el orden publico;

lll. Establecer la clasificacién basica de las conductas que constituyan infracciones administrativas, las sanciones
correspondientes y los procedimientos para su imposicion, asi como para regular el marco de actuaciéon de las perso-
nas servidoras publicas responsables de la aplicacién del presente Bando Municipaly la imparticién de la Justicia Civica
Municipal;y

IV. Fomentar en los municipios la implementacién y substanciacién de los mecanismos alternativos de solucion de
controversias en materia de Justicia Civica.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA NATURALEZA, INTEGRACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS JUZGADOS CiVICOS

Articulo 165.- Los Juzgados Civicos tendran autonomia técnica y operativa; y estaran adscritos a la Secretaria del Ayun-
tamiento del Municipio.

Articulo 166.- Para la efectiva imparticion y administracion de la Justicia Civica, los Juzgados Civicos operaran las veinti-
cuatro horas del dia y contaran con el personal esencial integrado por: una Jueza o Juez Civico, una Secretaria o Secre-
tario Civico, una persona Facilitadora, quienes deberan cumplir con los requisitos establecidos en la Ley de Justicia
Civicay garantizar la capacitaciéon constante y permanente, mismos que seran seleccionados conforme a la convocato-
ria publica que para tal efecto emita el ayuntamiento municipal.

La duracion del periodo de las y los Jueces Civicos en su puesto debe ser de cuatro aflos, con posibilidad de renovacion
en funcién de su desempenio.

Articulo 167.- Son atribuciones de la o el Juez Civico:

I. Conocer, calificar y sancionar las infracciones establecidas en el presente Bando Municipal, en los reglamentos y
disposiciones municipales, asi como en la Ley de Justicia Civica;

Il. Llevar a cabo audiencias publicas para resolver sobre la responsabilidad de las personas probables infractoras;

lll. Fomentar y proponer la solucién pacifica de conflictos entre particulares, a través de mecanismos alternativos de
solucidn de controversias como la mediacién, la conciliacidon o la justicia restaurativa;

IV. Reportar inmediatamente al servicio publico gratuito de localizacidon de personas extraviadas del Estado de México,
la informacion sobre las personas presentadas, sancionadas, asi como las que se encuentren en tiempo de recupera-
cion;

V. Concluido el procedimiento que corresponda, autorizar la devolucion de los objetos y valores que portaban las perso-
nas al momento de ingresar a las instalaciones del Juzgado Civico. No se podran devolver los objetos que por su natura-
leza sean peligrosos o que pongan en riesgo la salud o integridad de las personas, tales como, estupefacientes, psico-
trépicos, enervantes o sustancias toxicas;

VI. Ordenar que se realice el dictamen psicosocial a las personas infractoras para poder aplicar Medidas para Mejorar
Convivencia Cotidiana;

VII. Expedir recibo oficial a la persona infractora para que esta realice el pago de la multa impuesta ante la tesoreria
municipal;

VIII. Garantizar la seguridad juridica, el debido proceso y los derechos humanos de las personas probables infractoras;
IX. Coadyuvar, en el ambito de su competencia, con el Ministerio Publico y las autoridades judiciales correspondientes;
X. Solicitar, de ser necesario, el auxilio de la fuerza publica, para el adecuado funcionamiento del Juzgado Civico;

Xl. Dar vista a las autoridades competentes cuando derivado de la detencién, traslado o custodia, las personas proba-
bles infractoras presenten indicios de maltrato, abuso fisico o verbal o exaccion;

XIl. Solicitar por escrito a las autoridades competentes, apoyo para retirar objetos que estorben la via publica, la limpie-
za de lugares que deterioren el ambiente, o bien, que atenten contra la seguridad y dafien la salud publica;

XIll. Garantizar el conocimiento y respeto de los derechos que asisten a las personas detenidas;

XIV. Las demas que le confiere el Bando Municipal, la Ley de Justicia Civica, el Reglamento respectivo y otras disposi-
ciones juridicas aplicables.

Articulo 168.- Son atribuciones de la Secretaria o Secretario Civico:

I. Autorizar con su firma y el sello del Juzgado Civico las actuaciones en que intervenga la o el Juez Civico en ejercicio
de sus funciones;

Il. Custodiar los objetos y valores de la o las personas probables infractoras, previa emision de la boleta de registro que
expida;

ll. Elaborar las boletas de registro seflalando el nombre de la o el infractor, su situacién juridica, descripcion general de
los bienes retenidos y, en su caso, el destino o devolucidn de dichos bienes;

IV. Integrar y resguardar los expedientes relativos a los procedimientos del Juzgado Civico;

V. Devolver los objetos y valores de las personas infractoras;

VL. Vigilar la integracién y actualizacion del Registro de Personas Infractoras;

VII. Las demas que le confiere el Bando Municipal, la Ley de Justicia Civica, el Reglamento respectivo y otras disposicio-
nes juridicas aplicables.

Articulo 169.- A |a o el Facilitador del Juzgado Civico le corresponden las siguientes atribuciones:

I. Conducir el procedimiento de mediacién o conciliacion en forma gratuita, imparcial, transparente, flexible y confi-
dencial;

1. Informar a las y los involucrados sobre la naturaleza, principios, fines y alcances de la mediacion, de la conciliacion y
de la justicia restaurativa;

HI. Implementar y substanciar procedimientos de mediacién o conciliacién comunitaria, o social en el Municipio, en
todos los casos en que sean requeridos por sus habitantes o por las autoridades municipales. Tratandose de conflictos
en nucleos agrarios, se remitiran a la autoridad competente;

IV. Cuidar que las partes participen en el procedimiento de manera libre y voluntaria, exentas de coacciones o de
influencia alguna;

V. Redactar, revisar y en su caso autorizar y firmar, los acuerdos o convenios a que lleguen los participantes a través de
la mediaciéon o de la conciliacidon en términos de lo previsto por la Ley de Mediacidn, Conciliacién y Promocioén de la Paz
Social para el Estado de México;

VI. Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos entre particulares que deriven de mecanismos alternativos de
solucién de controversias;

VII. Las demas que le confiere el Bando Municipal, la Ley de Justicia Civica, el Reglamento respectivo y otras disposicio-
nes juridicas aplicables.

CAPITULO TERCERO
DE LOS DERECHOS DE LOS QUEJOSOS Y DE LAS PERSONAS PROBABLES INFRACTORAS

Articulo 170.- Los ofendidos y quejosos tienen derecho a:

I. Acceder a la Justicia Civica pronta e imparcial;

Il. Ser tratados con respeto e igualdad;

Il. Que sus quejas sean atendidas;

IV. Ser escuchadas por el Juez;

V. Ser informados al momento si la queja impuesta no constituye una falta administrativa;
VL. Que se les reciban las pruebas con las que cuente;

VII. Que se les repare el daflo causado, en los casos que proceda;

VIII. Recibir orientacién juridica en cualquier momento.

IX. Las demas que sefialen las disposiciones juridicas aplicables

Articulo 171.- Las personas probables infractoras tienen derecho a:

I. Que se les informe en todo momento, los hechos que se le atribuyen y los derechos que le asisten;

Il. Ser oido en audiencia publica por la o el Juez Civico;

11l. Que se presuma su inocencia hasta comprobar su responsabilidad,;

IV. Recibir un trato digno;

V. Solicitar, en caso de encontrase responsable, la conmutacion de la sancién por Trabajo en Favor de la Comunidad, en
los casos que proceda;

VI. Hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee, los motivos de su detencién y el lugar en que se hallara
bajo custodia;

VII. A que se le informe, en caso de encontrarse responsable, de su derecho para recurrir las sanciones impuestas por
la o el Juez Civico;

VIII. Las demas que sefialen las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 172.- La o el Juez Civico, en caso de que la persona probable infractora sea adolescente, considerara su trato
en estricto apego a las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

CAPITULO CUARTO
INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 173.- Las infracciones a las normas contenidas en la Ley de Justicia Civica, el Bando Municipal, Reglamentos,
Circulares y demas disposiciones juridicas municipales, seran sancionadas con:

I. Arresto. Es la privacion de la libertad por un periodo hasta de treinta y seis horas, que se cumplird en lugares diferen-
tes de los destinados a la detencién de personas indiciadas, procesadas o sentenciadas;

Il. Multa. Es la cantidad en dinero que la persona infractora debe pagar a la Tesoreria Municipal, en términos de los
previsto por los parrafos cuarto, quinto y sexto del Articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexica-
nos;

ll. Trabajo en Favor de la Comunidad. Es el nUmero de horas que debera servir la persona infractora a la comunidad en
los programas preestablecidos al respecto, o el nUmero de horas que debera asistir a los cursos, terapias o talleres
disefados para atender los factores de riesgo que pudieran estar presentes.

IV. Pago o reparacion de los dafios causados. Ello, sin perjuicio de las demas sanciones que procedan.

El cumplimiento de una sancién de Trabajo en Favor de la Comunidad conmutara el arresto.

En caso de incumplimiento del niumero de horas establecido para el Trabajo en Favor de la Comunidad se cumpliran
treinta y seis horas de arresto.

Articulo 174.- Para la imposicidn de las sanciones establecidas en el presente Bando Municipal, La Ley de Justicia Civica
y demas disposiciones aplicables, la o el Juez Civico se sujetara a lo siguiente:

l. Infracciones Clase A. Se sancionaran con una multa de cinco a veinte veces la Unidad de Medida (UMA) y/o arresto de
seis a doce horas, que podran ser conmutable por tres a seis horas de Trabajo en Favor de la Comunidad,;

Il. Infracciones Clase B. Se sancionaran con una multa de veinte a cuarenta veces la Unidad de Medida (UMA) y/o arres-
to de doce a dieciocho horas, que podran ser conmutable por seis a doce horas de Trabajo en Favor de la Comunidad;
lll. Infracciones Clase C. Se sancionaran con una multa de cuarenta a sesenta veces la Unidad de Medida (UMA) y/o
arresto de dieciocho a veinticuatro horas, que podran ser conmutable por doce a dieciocho horas de Trabajo en Favor
de la Comunidad;y

IV. Infracciones Clase D. Se sancionaran con una multa de sesenta a cien veces la Unidad de Medida (UMA) y/o arresto
de veinticuatro a treinta y seis horas.

La o el Juez Civico, dependiendo de la gravedad de la infraccidn, podra conmutar cualquier sancion, segudn sea el caso,
por Trabajo a Favor de la Comunidad consistente en alguna de las Medidas para Mejorar la Convivencia Cotidiana con
las que cuente el Municipio y atiendan el o los factores de riesgo detectados por la herramienta de evaluacién psicoso-
cial.

De igual manera, la o el Juez Civico podra autorizar el pago de la multa en el nimero de exhibiciones que determine,
considerando la situacidon econdmica de la persona infractora, asi como aplazar el pago de la multa, y en su caso
reducirla, previo apercibimiento a la persona infractora a que, no reincida en la misma falta.

En caso del incumplimiento de cualquiera de los supuestos antes mencionados, se hara efectiva la multa en su totali-
dad y se ejecutara el arresto correspondiente.

CAPITULO QUINTO
DEL PROCEDIMIENTO ORDINARIO ANTE LOS JUZGADOS CiVICOS

Articulo 175. El procedimiento ante los Juzgados Civicos se sustanciard bajo los principios de oralidad, publicidad,
concentracién, contradiccion, inmediacién, continuidad y economia procesal, con base en lo establecido por la Ley de
Justicia Civica.

Articulo 176. E| procedimiento ordinario podra dar inicio con los siguientes supuestos:

I. Con la presentacion de la o el probable infractor por parte de un elemento de la policia, cuando exista flagrancia y
alteraciéon del orden publico o se ponga en riesgo la seguridad publica;

1. Con la remisién al Juzgado Civico de la persona probable infractor por parte de otras autoridades, por hechos consi-
derados infracciones en materia de Justicia Civica previstas en la presente Ley o normatividad aplicable; y

I1l. Con la presentacion de una queja por parte de cualquier persona ante el Juzgado Civico, contra una persona proba-
ble infractora.

La o elJuez Civico determinara si los actos u omisiones son considerados como infracciones de acuerdo con la presente
Ley y demads disposiciones aplicables en materia de Justicia Civica.

Articulo 177. La o el Juez Civico ordenara se notifique de manera personal, la resolucién a la o al probable infractory a
quien, en su caso, haya interpuesto la queja, si estuviera presente.

Articulo 178. La accidn para el inicio del procedimiento es publica y su ejercicio corresponde a los Ayuntamientos por
conducto de las y los elementos de las instituciones policiales municipales, las cuales seran parte en el mismo.
Articulo 179. Toda resolucién emitida por el Juzgado Civico debera constar por escrito y estar fundada y motivada. Esta
deberd contener por lo menos los siguientes requisitos:

I. Sefalar el Juzgado Civico que emite la resolucion;

Il. Indicar lugar y fecha de expedicion de la resolucion;

Ill. Realizar, en su caso una breve descripciéon de los supuestos hechos constitutivos de la infraccion, y su fundamento
legal;

IV. Firma autégrafa de la o el Juez Civico; y

V. Informar los medios de defensa que tiene la persona infractora en contra de la resolucion, la via y el plazo para ello.

Articulo 180. Para conservar el orden en el Juzgado Civico, la persona juzgadora podra imponer las siguientes medidas
disciplinarias:

I. Apercibimiento;

Il. Multa por el equivalente de 1a 10 veces la UMA,

I, Arresto hasta por doce horas; y

IV. Solicitar el auxilio de la fuerza publica.

CAPITULO SEXTO
DE LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 181.- Contra los actos y resoluciones administrativas que dicten o ejecuten las autoridades competentes, en
aplicacion de la presente Ley, los particulares que se sientan afectados tendran la opcién de interponer el recurso admi-
nistrativo ante las autoridades municipales o interponer el juicio correspondiente ante el Tribunal de Justicia Adminis-
trativa del Estado de México, conforme a las disposiciones del Cédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de
México.

TiTULO DECIMO QUINTO
DEL SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION

CAPITULO PRIMERO
CONCEPTUALIZACION

Articulo 182. E| Sistema Municipal Anticorrupcion es la instancia de coordinacién y coadyuvancia con el Sistema Estatal
Anticorrupcion; que concurrentemente tendrd por objeto establecer principios, bases generales, politicas publicas,
accionesy procedimientos para la prevencion, deteccidon y sancién de faltas administrativas, actos y hechos de corrup-
cidn, asi como para coadyuvar con las autoridades competentes en la fiscalizacion y el control de recursos publicos en
el ambito municipal.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA INTEGRACION DEL SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION

Articulo 183. El Sistema Municipal Anticorrupcién esta integrado por un Comité Coordinador Municipal, cuya confor-
macion es la siguiente:

I. El titular de la Contraloria Municipal;

II. El titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informaciéon del Municipio; y

ll. El representante del Comité de Participacién Ciudadana Municipal. El Comité de Participacion Ciudadana Munici-
pal se integrara por tres ciudadanos que se hayan destacado por su contribuciéon al combate a la corrupcion, de notoria
buena conducta y honorabilidad manifiesta.

TiTULO DECIMO SEXTO
DE LAS DISPOSICIONES DE OBSERVANCIA GENERAL

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 184. Todos los habitantes y los vecinos del Municipio deberan observar y respetar las disposiciones Municipa-
les.

Articulo 185. Todos los habitantes, las y los vecinos del Municipio, estdn obligados a pintar cuando menos una vez al
afo antes del 21 de marzo, la fachada de su casa, asi como las delegaciones del Municipio, con sujecidn a las disposicio-
nes de este Bando Municipal de Policia y Buen Gobierno, de los Reglamentos respectivos o del Ayuntamiento

En cuanto a las edificaciones ubicadas en el primer cuadro de la Cabecera Municipal, deberdn de solicitar al Ayunta-
miento la autorizacién correspondiente.

Articulo 186. E| uso de las Instalaciones PuUblicas por parte de las y los vecinos y habitantes debera realizarse conforme
a la naturaleza o fin de las mismas

I. Las personas que deseen construir edificaciones, hacer tomas de agua o drenaje, deberdn solicitar el permiso corres-
pondiente ante este Ayuntamiento, a la Direccién de Obras Publicas, debiendo presentar el recibo de pago de los
derechos correspondientes.

Il. Todo ciudadano que solicite un documento en esta presidencia municipal deberd traer constancia del delegado
Municipal,

Ill. Todo ciudadano y ciudadana que solicite permiso de construcciéon debera traer recibo predial.

Articulo 187. Por disposicién del Ayuntamiento se prohibe determinantemente ingerir bebidas alcohdlicas en la via
publica y en las Unidades Deportivas, asi como la practica de la vagancia.

Articulo 188. Para llevar a cabo labores de limpieza de predios o de construcciones en las areas urbanas debera solici-
tarse el permiso correspondiente y procurar que el retiro de materiales o escombro no invada la via publica e interrum-
pan el paso de vehiculos o peatones, debiendo dejar libre la via publica en un plazo perentorio de 15 dias naturales;
porque de no hacerlo asi, esta accidn serd ejecutada por la autoridad municipal y los costos serdn sufragados por el
particular.

Articulo 189. Se exige a los conductores o propietarios de vehiculos respetar los sefialamientos y sitios de estaciona-
miento aprobados por el Ayuntamiento a fin de no entorpecer el transito vehicular.

Articulo 190. Queda terminantemente prohibido el disparar armas de fuego en las poblaciones, al infractor se le
sancionara y decomisara el arma, la que se pondra en manos de las autoridades competentes.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS REFORMAS DEL BANDO

Articulo 191. La iniciativa de reforma del Bando Municipal se ejercera por los vecinos, organizaciones vecinales recono-
cidas por el Municipio y por las autoridades municipales. Los proyectos de reforma del Bando deberdn ser aprobados
por unanimidad o por mayoria de los integrantes del Ayuntamiento.

TRANSITORIOS
Articulo 1. El presente Bando Municipal entrara en vigor el 5 de febrero del 2025.

Articulo 2. Se derogan todas y cada una de las disposiciones que se opongan al presente Bando Municipal.

Articulo 3. En tanto el Ayuntamiento expide los Reglamentos respectivos, resolvera lo que corresponde conforme a las
disposiciones legales vigentes aplicables.

Articulo 4. El desconocimiento de la Ley no exime al individuo de su cumplimiento.

Articulo 5. Al individuo que por accién u omision transgreda el presente Bando Municipal y las Leyes aplicables en la
esfera municipal, se le fincara la responsabilidad que en derecho por justicia corresponda, previa garantia de audiencia.

Para su publicacién y observancia, promulgando el presente Bando Municipal 2025 en la Presidencia Municipal de San
Simdn de Guerrero, Estado de México, a los cinco dias del mes de febrero del ano 2025
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